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ات اداء الوظائف والخصائص  � لق�اس مؤ��
المسح الوط��
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  2025 تموز                                                                                                              مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة



  
  شكر وتقدير... 

 

 
ُ
� ل مسحالفد ن

ات اداء الوظائف والخصائص الاجتماع�ةالوط�� �  الاعاقةذوي  للأفراد  ق�اس مؤ��
��

حصاءات الس�ان إ� مدي��ة  الإحصاء ونظم المعلومات الجغراف�ة أةه�ق�ل  من 2023العراق لسنة 
� العال بتظافر جهود  والقوى العاملة � م��

  . أةاله���

اف العام ع� عمل�ات المسح وتو� الس�د ق�� ع�دالفتاح � مدير عام الدائرة  رؤوف وتولينا الا��
  الفن�ة مهمة ادارة المسح �مراحل مختلفة . 

� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملة ق�ادة مراحل تنف�ذ المسح وتولت  ى حس�� الس�دة ���
عمل اللجان واقامة  فرق  والادار�ة من تهيئة الاستمارة و�شك�لوالم�دان�ة من الجوانب الفن�ة 

  الدورات الخاصة �المسح وتهيئة جميع الامور الادار�ة. 

� هذا الوقت فاننا 
� غرفة عمل�ات  و��

� مهام تخط�ط وتف�ذ ومتا�عة ��
نثمن جهود �ل من ساهم ��

الفتاح � مدير عام الدائرة الفن�ة والس�دة  المسح واللجان المش�لة ونخص �الذكر الس�د ق�� ع�د 
� قاد ى حس�� � مدي��ة احصاءات الس�ان ر � مدير احصاءا��� ت الس�ان والقوى العاملة ومن�س��

� و  والس�د د. ا�اد جواد  ملةوالقوى العا
� ف��ق � مدير قسم التحل�ل الاحصا��

وجميع التحل�ل الاحصا��
� مركز 

� تنف�ذ المسح ��
  والمحافظات �افة.  أةاله� الفرق العاملة ��

 

 

 

  د. ض�اء عواد �اظم                                                                                 

  ةالإحصاء ونظم المعلومات الجغراف� أةه�ئ�س ر                                                           
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� تنف�ذ الفرق الفن�ة والإدار�ة 
ات اداء الوظائف والخصائص الاجتماع�ة للأفراد المساهمة �� � لق�اس مؤ��

المسح الوط��
� العراق لسنة 

    2023ذوي الاعاقة ��

وعض��ة �ل ه�أة الإحصاء ونظم المعلومات الجغراف�ة اوً� : اللجنة العل�ا للمسح برئاسة د.ض�اء عواد �اظم رئ�س           
    : من 

 
       عام الشؤون الفن�ةالس�د ق�� ع�د الفتاح رؤوف � مدير   1

       الس�د ع�اس ع�د ال�اظم محمد � المدير العام لدائرة تكنولوج�ا المعلومات  2

       عام للشؤون الادار�ة والمال�ةالس�د عادل ع�دان حمزة � المدير ال  3

� قادر   4 ى حس��   مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملة �  الس�دة ���

  الس�د د. ا�اد جواد حسن � مدير قسم التحل�ل    5

   الس�د د. احمد ع�دالحسن علوان � مدير تكنولوج�ا المعلومات  6

 
�
                   : : لجنة إعداد الأستمارة والتعل�مات و�� �ما ��� ثان�ا
         

 الس�د ق�� ع�د الفتاح رؤوف  1
�
     مدير عام الشؤون الفن�ة � رئ�سا

� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  2 ى حس�� ���      

      ع�دالله خالد عارف � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  3

     � احصاءات الس�ان والقوى العاملة الس�دة ا�مان �ا� دهش 4

      اءات الس�ان والقوى العاملة� احص الس�دة سارة عماد الدين محمد  5

       �مد محمد ع�دالله � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  6

    سارة ج�ار ع�دال���م � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  7

  احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة منار ر�اض شا�ر �             8
  
  
  

 
�
  : لجنة إعداد الإطار و�� �ما ���  :  ثالثا
              
� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  1 ى حس�� ���       

      احصاءات الس�ان والقوى العاملة�  الس�د ع�دالله خالد عارف 2

     احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د احمد اسماع�ل ابراه�م 3



� تنف�ذ الفرق الفن�ة والإدار�ة 
ات اداء الوظائف والخصائص الاجتماع�ة للأفراد المساهمة �� � لق�اس مؤ��

المسح الوط��
� العراق لسنة 

    2023ذوي الاعاقة ��

وعض��ة �ل ه�أة الإحصاء ونظم المعلومات الجغراف�ة اوً� : اللجنة العل�ا للمسح برئاسة د.ض�اء عواد �اظم رئ�س           
    : من 

 
       عام الشؤون الفن�ةالس�د ق�� ع�د الفتاح رؤوف � مدير   1

       الس�د ع�اس ع�د ال�اظم محمد � المدير العام لدائرة تكنولوج�ا المعلومات  2

       عام للشؤون الادار�ة والمال�ةالس�د عادل ع�دان حمزة � المدير ال  3

� قادر   4 ى حس��   مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملة �  الس�دة ���

  الس�د د. ا�اد جواد حسن � مدير قسم التحل�ل    5

   الس�د د. احمد ع�دالحسن علوان � مدير تكنولوج�ا المعلومات  6

 
�
                   : : لجنة إعداد الأستمارة والتعل�مات و�� �ما ��� ثان�ا
         

 الس�د ق�� ع�د الفتاح رؤوف  1
�
     مدير عام الشؤون الفن�ة � رئ�سا

� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  2 ى حس�� ���      

      ع�دالله خالد عارف � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  3

     � احصاءات الس�ان والقوى العاملة الس�دة ا�مان �ا� دهش 4

      اءات الس�ان والقوى العاملة� احص الس�دة سارة عماد الدين محمد  5

       �مد محمد ع�دالله � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  6

    سارة ج�ار ع�دال���م � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  7

  احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة منار ر�اض شا�ر �             8
  
  
  

 
�
  : لجنة إعداد الإطار و�� �ما ���  :  ثالثا
              
� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  1 ى حس�� ���       

      احصاءات الس�ان والقوى العاملة�  الس�د ع�دالله خالد عارف 2

     احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د احمد اسماع�ل ابراه�م 3

  � احصاءات الس�ان والقوى العاملة ا�مان �ا� دهشالس�دة  4
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  : : لجنة المدر�ون و�� �ما ���  را�عا

         
� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  1 ى حس�� ���     

 
�
اف المركزي و�� �ما ���  خامسا          : : لجنة الا��

� قادر الس�دة  1 ى حس��        مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملة �  ���

     احصاءات الس�ان والقوى العاملة�  ع�دالله خالد عارفالس�د  2
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      احصاءات الس�ان والقوى العاملة �  منار ر�اض شا�ر  الس�دة 6

     احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د �مد محمد ع�دالله  7

        احصاءات الس�ان والقوى العاملة  ة سارة عماد الدين محمد � الس�د 8

� علوان �  9    احصاءات الس�ان والقوى العاملة   الس�د عادل حس��

� رح�م �          10     احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د ا�س نا��

�ة 11      الس�دة جنان محمود خض�� � التنم�ة ال���

    الس�د مصط�� عادل � الاحصاء الصنا��  12

     الس�د ز�د خل�فة � الاحصاء الصنا��  13

  
 
�
  �ل من :   �� و  وتحل�ل الب�انات: لجنة تكنولوج�ا المعلومات  سادسا

       
       . احمد ع�دالحسن علوان � تكنولوج�ا المعلوماتالس�د د   1

� الس�د   2
       د. ا�اد جواد حسن � التحل�ل الاحصا��

� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة   3 ى حس�� ���     

� � تكنولوج�ا المعلومات الس�دة  4 ى ع�دالجواد ع�دالحس�� ���       

� د. احمد حسن ع�� � التحل�ل الس�د   5
  الاحصا��

  



� ال  6
       س�د ع�� امجد ع�دالام�� �  التحل�ل الاحصا��

� الس�  7
ى نص�ف جاسم � التحل�ل الاحصا��        دة ���

� الس�دة   8
       ف��ال محمود �اظم �  التحل�ل الاحصا��

�  الس�دة  9
       ا�اء صلاح مهدي � التحل�ل الاحصا��

  المعلوماتة مروة عدنان جاسم � تكنولوج�ا الس�د  10
  

� ال  11
       تكنولوج�ا المعلومات�  س�د حسام سعد الدين را��

� فرحان �  تكنولوج�ا المعلومات ةالس�د  12      هند ع�دالحس��

     ة سارة ابراه�م ع�دالام�� �  تكنولوج�ا المعلوماتالس�د  13

       اسماء ع�دالملك ع�دالرحمن �  تكنولوج�ا المعلوماتالس�دة   14

  راو�ة ز�دان خلف �  تكنولوج�ا المعلوماتة الس�د  15
  

       س�دة سكينة قاسم مهدي � تكنولوج�ا المعلوماتال  16

       ة رق�ة عبود احمد � تكنولوج�ا المعلوماتالس�د  17

  رغد جمعة قاسم � تكنولوج�ا المعلوماتالس�دة   18

  الس�دة تغ��د فائز ز�� � تكنولوج�ا المعلومات  19

  الس�دة شهد ع�دالسلام ع�دالهادي � تكنولوج�ا المعلومات      20

     الس�دة الاء جمعة حمادي � تكنولوج�ا المعلومات       21

  
 
�
                   : و�� �ما ���  جداول الاخراجد : لجنة إعدا سا�عا

           
� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  1 ى حس�� ���        

    ع�دالله خالد عارف � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  2

      احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د احمد اسماع�ل ابراه�م  3

     العاملةسارة عماد الدين محمد � احصاءات الس�ان والقوى الس�دة  4

      ا�مان �ا� دهش � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�دة  5

      �مد محمد ع�دالله � احصاءات الس�ان والقوى العاملةالس�د  6

      احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�دة سارة ج�ار ع�دال���م  7

       � احصاءات الس�ان والقوى العاملة منار ر�اض شا�ر  ةالس�د 8

 
�
                   : و�� �ما ���  تصم�م وط�اعة الاستمارة: لجنة  ثامنا
           

     المط�عة� مدير  الس�د ح�در ر�اض 1

� � المط�عة          2   الس�د عثمان ع�دال���م حس��

  الس�د شهد احمد ع�داللط�ف � المط�عة           3

  الس�د ح�در �اظم نا� � المط�عة          4

     الس�د مختار عامر هادي � المط�عة          5

    احصاءات الس�ان والقوى العاملةع�دالله خالد عارف � الس�د  6

      احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د �مد محمد ع�دالله  7

  

 
�
� اعداد التق��ر : لجنة تاسعا

                   : و�� �ما ���  النها��
           

     المدير العام للشؤون الفن�ة � الس�د  ق�� ع�دالفتاح رؤوف  1

� قادر � مدير احصاءات الس�ان والقوى العاملة          2 ى حس��   الس�دة ���

� حم�د خلف � مدير الاحصاء الصنا��            3   الس�د حس��

� ع�دالله � مدير ال��� والعلاقات          4   الس�دة نداء حس��

    احصاءات الس�ان والقوى العاملة الس�د ع�دالله خالد عارف �           5

    � احصاءات الس�ان والقوى العاملة الس�د احمد اسماع�ل ابراه�م 6

   احصاءات الس�ان والقوى العاملة � ا�مان �ا� دهشالس�دة  7

   احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�د �مد محمد ع�دالله  8

   احصاءات الس�ان والقوى العاملة � الس�دة سارة ج�ار ع�دال���م  9

   الاحصاء الصنا��  � شا�ر ابراه�مى الس�دة ارو  10

  
�
ا : اللجنة الادار�ة والمال�ة للمسح برئاسة الس�د عادل ع�دان حمزة � المدير العام للشؤون المال�ة والادار�ة عا��

  وعض��ة �ل من : 
        

       � مدير الحسا�ات ع�دال���م ع�اس مر�� الس�د   1

       الامور الادار�ة الس�د طه هاشم ج�ار � مدير   2
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 المقدمة

� تع � تتعدّ الأ�ة المؤسسة المجتمع�ة الأو� ال�� من ذوي الاحت�اجات �صورة عامة وتو�� عنا�ة خاصة لأبنائها  �أفرادها ��

 �
� المجتمع ف�ما تقدمه لهم من رعا�ة صح�ة ونفس�ة ومقدرة ع� التك�ف الح�ا��

الخاصة وتقع ع� عاتقها مسؤول�ة دمجهم ��

� الرعا�ة لأفرادها من ذوي الاحت�اجات الخاصة و�ش�ل الخطوة الأو� لهم ، والتعامل مع الآخ��ن
�� 

�
ح�ث انها تؤدي دورا� حي��ا

  . لمساعدتهم ع� تخ�� العق�ات الناجمة عن إعاقتهم

 ها ءا� ذوي الإعاقة جز  فرادالأ �مثل
�
�  فراد وان دراسة خصائص الأمن المجتمع،  ما � تحس��

ة �� ذوي الإعاقة �عد ذا أهم�ة كب��

  لهم. الخدمات المقدمة 

� الجسد�ة والعقل�ة والحس�ة  � قد  ت�ن�ع الإعاقات ب�� قد تكون  أو عمل او حرب أو  ت�شأ ن��جة لحادث أو مرض والنفس�ة وال��

� ب�ئته  تتفاوت اخرى،او اس�اب  موجودة منذ الولادة
ات الإعاقة ع� الأفراد، فمنهم من �حتاج إ� تعد�لات طف�فة �� تأث��

   ليتمكن من المشاركة ال�املة، ومنهم من �حتاج إ� دعم 
ً

� عدة جوانب منها الجوانب التال�ة:  أ��� تفص��
��  

 �والتأه��� لضمان تحقيق أع� الرعا�ة الصح�ة: تتضمن توف�� العلاجات الطب�ة المتخصصة، والأدو�ة، وخدمات العلاج الطب ��

  .مستوى من الصحة والرفاه�ة

  التعل�م: �جب توف�� ب�ئات تعل�م�ة شاملة وداعمة، من خلال برامج التعل�م المتخصصة والتعد�لات ع� المناهج لتلب�ة

  .احت�اجات الطلاب ذوي الإعاقة

 ساعد الأ� � ع� التغلب ع� التحد�ات المرت�طة �الإعاقة، مثل ال�را��  فراد التكنولوج�ا المساعدة: �شمل الأجهزة والأدوات ال��

ون�ة، و�رامج التواصل ال�د�لة   .المتحركة، وأجهزة القراءة الإل���

 حما�ة حقوق الأ �
� والس�اسات �� �عات والس�اسات: �ساهم القوان�� �  فراد ال���

ذوي الإعاقة، وضمان توف�� فرص م�ساو�ة ��

  .جتماع�ةالعمل والتعل�م والح�اة الا 

  ،ات � � والتح�� � تقل�ل التمي��
التوع�ة المجتمع�ة: تع��ز الو�� المجتم�� حول الإعاقة وأهم�ة الإدماج الاجتما�� �مكن أن �ساهم ��

ا وشمول�ة  .وخلق ب�ئة أ��� دعم�
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� لهذه الوظ�فة، وقد تظهر  :  الإعاقة
�

� إحدى وظائف الجسم أو فقدان ��
 �� حدوث خلل ��

ً
الإعاقة منذ الولادة أو ن��جة
ر الإعاقات ع� ح�اة المصاب �أ�ملها 

ّ
ة قد تؤث � أح�انٍ كث��

، أو غ�� ذلك و�� � ، أو الإصا�ة �مرض مع�� � للتعرّض لحادثٍ مع��ّ
  سواءً �ان ذلك من الناح�ة الشخص�ة أو الاجتمــاع�ة والمهن�ة �حسب درجتها. 

  أنواع الاعاقات:    

� القدرة الحرك�ةالإعاقة   -
، أو عن وجود مش�لة �� �� أو ���

ّ هذه الإعاقة عن عدم القدرة ع� التحرّك �ش�لٍ جز�� : تع��
  ال�دن�ة، و�التّا�� عدم القدرة ع� الق�ام �العد�د من الأ�شطة والمهارات الحرك�ة. 

  

� الحو الإعاقة الحس�ة  -
� الإعاقات ��

ا عد�دة تتمثّل �� اس المختلفة مثل الإعاقات السمع�ة : �شمل هذه الإعاقة أنواع�
  وال���ة. 

ر ع� الشخص الإعاقة العقل�ة -
ّ
: ي�تج هذا الن�ع من الإعاقات عن الإصا�ة �أمراض أو اضطرا�ات نفس�ة معينة قد تؤث

 � ��
�
� قد ُ�صاب بها الشخص وال ��

�
ه، وتّ�فه، وتفاعله مع الآخ��ن وتوجد ال�ث�� من الاضطرا�ات ال قد وع� ط��قة تفك��

� ك�م�ائ�ة الدماغ
  . تكون ناتجة عن عوامل وراث�ة أو ب�ئ�ة أو اضطرا�ات ��
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  أهم�ة المسح: 

� الس�اساتذوي الاعاقة  فراد الأ لغرض توف�� ب�انات عن خصائص � تحس��
تخص�ص الموارد وتوع�ة المجتمع، مما يؤدي و  �ساعد ��

� جودة ح�اة الأ � النها�ة إ� تحس��
� المجتمذوي  فراد ��

فذت ه�أة الاحصاء ونظم ع نالإعاقة وضمان مشاركتهم ال�املة والفعّالة ��

ات اداء الوظائف والخصائص  � لق�اس مؤ�� المعلومات الجغراف�ة�مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة المسح الوط��

 انه2023ذوي الاعاقة سنة  فراد الاجتماع�ة والد�موغراف�ة والاقتصاد�ة للأ
�
  . 2016عام  السابقمسح التم تنف�ذ  ، علما

�افة وحسب   18ذوي الاعاقة وتم تنف�ذه ع� مستوى العراق والمحافظات لـ  فراد المسح من المس�ح الا��ة المتخصصة �الأ

ة  مجموعة واشنطناسئلة  التوص�ات والمنهج�ات الصادرة من منظمة الاسكوا، و�استخدام  � جمع الب�انات ب القص�� هدف تحس��

 ، مفهوم ال�شاطات الح�ات�ة والقيود الوظ�ف�ةتحد�د الأشخاص ذوي الإعاقة بناءً ع�و  ،المتعلقة �الإعاقة ع�� الاس�ب�انات الس�ان�ة

 �
� تحد�د الأشخاص الذين قد �كون لديهم صع��ات وظ�ف�ة ��

وهذه الأسئلة تم تصم�مها لتكون �س�طة وسهلة الفهم، مما �ساعد ��

 �
  وقد حُددت الاسئلة  �الصع��ات ادناه:  الأ�شطة اليوم�ة و�حتاجون إ� دعم إضا��

 صع��ة النظر  

  صع��ة السمع 

 صع��ة الحركة 

  التذكر صع��ة  � ك��  وال��

   الفهم والادراك 

 تضمو الجزء العلوي من الجسد  صع��ة �  :  ال��

� التقاط الا وا ن�ديالاستخدام  -
ة  الش�اء لا صابع �� � فتح عل�ة او زجاجة او اغلاقها الاو قلم  �الأزرار صغ��

  ؛رصاص او ��

و�ات الغاز�ة من مستوى  - �ن من الماء او الم�� � الخ� ا� مستوى الرفع اناء �حتوي ل��   . عي��

  .صع��ة العنا�ة الذات�ة  

 ومهد  ، والج�س وال��ف والح�� ة المحافظو  الاعاقات مستوى ذوي الاعاقة ع� فراد المسح ب�انات عن خصائص الأ وفر 

� �حتاجها ذوو الاعاقة .  الصح�ة والتعل�م�ة الط��ق للوصول ا� معرفة الاحت�اجات   والاحت�اجات الاخرى ال��

  منهج�ة تنف�ذ المسح: 
� ع�  فراد فرد من الأ 4,750�حجم  الاعتماد ع� قاعدة ب�انات وزارة العمل والشؤون تم سحب عينة� ذوي الاعاقة موزع��

محافظة �غداد �انت حجم العينة  �اس�ثناءمعاق ل�ل محافظة من ضمنها محافظات الاقل�م  250�معدل  محافظات العراق

خلال شهري و  2022من عام  عمل�ة التحد�ث لعينة المسح �ال�س�ة لمحافظات المركز خلال شهر تموز  معاق، جرت 500

  . �ال�س�ة لمحافظات الاقل�م 2023ش�اط وآذار من عام 

ة من خلال المقا�لات  �استخدام الاجهزة اللوح�ة ب�اناتاس��فاء ال وتم    . للفرد المعاق او أ�تهالم�ا��
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 برنامج الادخال الخاص �المسح: 

ة �انت جهود  ا� شهر  11ما �قارب  الادخالبرنامج  وكتا�ة استغرق اعداد  ف��ق تكنولوج�ا احصاءات الس�ان  مدي��ة خلال هذه الف��

� تنف�ذ المسح السابق سنة  الاستمارةالمعلومات من اجل تح��ل 
� تم اعتمادها �� �  2016الورق�ة ال��

و�� ح�ث تم ا� برنامج ال���

  اقسام جد�دة  و�ضافةتحد�ث اسئلتها 
�
ون�ا نامج ال��� وط ع� ال�� قل أع� نتائج � �� يتم الحصولووضع قواعد التدقيق وال��

� و عدد من الاخطاء  � منها الفرد المعاق تم توج�ه الأسئلة حسب الصع��ات ال��
  . �عا��

  

  

   اسئلة استمارة المسح: 

� للأستمارة اقسام الا  تتضمن 
ذوي الإعاقة. هذه الب�انات ُ�ستخدم لتط��ر  فراد تهدف إ� تقي�م الوضع الص�� والوظ���

� احت�اجاتهم �ش�ل أفضل.  � تل��   :  لتال�ةا وقد اشتملت الاقسامالس�اسات والخدمات ال��

  �ذوي الاعاقة.  فراد الأ  القسم الأول : خصائص ا  

  الخصائص الد�موغراف�ة : �
 ذوي الاعاقة.  فراد للأالقسم الثا��

  ذوي الاعاقة راد فالألقسم الثالث : الحالة الصح�ة 

   سنوات فأ���  5�عمر  للفرد ذو الاعاقةالقسم الرابع : الحالة التعل�م�ة 

  سنوات فأ��� ( خلال الا�ام الس�عة السا�قة) 10�عمر  للفرد ذو الاعاقة والذيالقسم الخامس : الحالة العمل�ة والاقتصاد�ة 

  سنوات فأ���  10�عمر  والذيالإعاقة للفرد ذو القسم السادس: الا�شطة اليوم�ة والاجتماع�ة وال��اض�ة 

 استخدام الوقت.  لقسم السابعا : 

  .القسم الثامن: الاحت�اجات التعل�م�ة والصح�ة والاخرى 

  

� للمسح:  
  العمل الم�دا��

فذت آ�ار خلال شهر 
ُ
�  ن

� ع� اعداد ل د �غدا محافظةدورة تدر���ة ليوم واحد �� � المدي��ة والقائم��
�� � � والعامل�� تدر�ب ال�احث��

نامج ل � واخت�ار برنامج الادخالال�� �   والاستمارة تنف�ذ الاخت�ار التج����   . ومن ثم اجراء الاخت�ار التج����

� تم  خلال شهر ح��ران � تدر��ي تنف�ذ دورت�� � الن ت�� � محافظ��
ح الاستمارة لجف وار��ل �� � ل�� � المحلي�� ف�� � والم�� ل�احث��

نامج  �  95ح�ث تم تدر�ب والتعل�مات وال�� � من ال�احث��
.  10�احث ل�ل محافظة عدا �غداد  5�معدل  الم�دا�� �  من ال�احث��

�  �دء العمل
� محافظات المركز  الم�دا��

� 2023 وتم الانتهاء منه نها�ة آب 2023 تموز خلال ��
� �دء العمل الم�دا�� � ح��

�� ،

� ا�لول الإقل�م  لمحافظات
�  وانت� 2023��

�ن الثا�� ��� �
��2023  .   
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      
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و�� ح�ث تم ا� برنامج ال���

  اقسام جد�دة  و�ضافةتحد�ث اسئلتها 
�
ون�ا نامج ال��� وط ع� ال�� قل أع� نتائج � �� يتم الحصولووضع قواعد التدقيق وال��

� و عدد من الاخطاء  � منها الفرد المعاق تم توج�ه الأسئلة حسب الصع��ات ال��
  . �عا��

  

  

   اسئلة استمارة المسح: 

� للأستمارة اقسام الا  تتضمن 
ذوي الإعاقة. هذه الب�انات ُ�ستخدم لتط��ر  فراد تهدف إ� تقي�م الوضع الص�� والوظ���
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 استخدام الوقت.  لقسم السابعا : 
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ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

ات رئ�س�ة  مؤ��
 من مجم�ع ذوي الاعاقة %)40.6لاناث (ب�نما ش�لت �س�ة ا%) 59.4( �ســ�ةالذكور  �شــ�ل معـاق،) 4665مسح ( ال الذين شملهم ذوي الاعاقة عـدد �لـغ .1
 .الاناث المعاقات  من مئة ل�ل ذكر معاق 146  يوجد أي)  % 146(   وي الاعاقةلذ الج�س �س�ة �لغت .2
� الح�� (  ذوي الاعاقة�لغت �س�ة  .3

� ال��ف ( %) 74��
 .%)  معاق26اما �س�تهم ��

) توز�ــــع ذوي الاعاقة حسب الج�س والب�ئة1جدول (  

 
  الب�ئة  ذكر ان��  المجم�ع

 ح��  2068 1388 3456

 ر�ف 704 505 1209

 المجم�ع 2772 1893 4665

 
سب ن�ع الاعاقةالاعاقة ح ذوي ) توز�ــــع2جدول (  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

% 
عدد 

 �   المعاق��
 ن�ع الاعاقة

 اعاقة النظر  1078 23.1

 السمع اعاقة  630 13.5

� او صعود السلالم اعاقة  2387 51.2
 الم��

 الاخ��نالتواصل مع  اعاقة  1897 40.7

�  اعاقة  1794 38.5 ك��  التذكر او ال��

29.9 1394  
�ن من الماء  اعاقة رفع اناء �حتوي ل��

و�ات الغاز�ة من مستو  ى او الم��
 خ�ك ا� مستوى عي��ك 

23.3 1089  

�  اعاقة
استخدام �د�ه و اصا�عه ��
ة �الازرار او قل م التقاط اش�اء صغ��

� فتح عل�ة او زجاجة او 
رصاص او ��

 اغلاقها 

47.1 2195  
بنفسه مثل الاستحمام  اعاقة الاعتناء

 او ارتداء الملا�س



مديرية اح�صاءات ال�سكان والقوى العاملة / هي�أة الاح�صاء ونظم المعلومات الجغرافية   / العراق 
6

المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 40.7و( %) 47.1اعاقة الاعتناء �النفس ب�س�ة ( تلتها ال�ل�ـةلاعاقات ا مجمـ�ع مـن %) 51.2 ( ال�سب أعلـى شـ�لت الحركـة إعاقـة انالمسح  نتائـج اظهرت .4
   ع� التوا��  %)23.1، % 23.3  ( ت�لغــ إذ  �سـبالأقـل النظر و  بعصااستخدام الا�دي والا  الإعاقاتعلـى التوالـي، وسـجلت %) %29.9 , %38.5 , 

� الش�ل رقم (
 . ) 1�ما ��

 

إع وكذلــك  %) 42.8( وللإناث%)  57.2التواصل للذكور ( إعاقــة �س�ة  وش�لتللإناث ) % 41.9( مقا�ل  %) 58.1(  �لغــت �ســ�ة إعاقــة الحركــة للذكــور  .5
 والاناث ع� التوا�� .  الذكــور  مــن لــ�ل%) 43.3% ،  56.7(   الذات�ــة العنا�ــة اقــة

� ( المسح نتائـــج ب�نـــت .6
) سنة ب�س�ة 19- 15تلتها الفئة العم��ة (% )  12.8(  ) سنة 14- 10( العم��ـــة  ئـــةللف فرادالإعاقة للأان �س�ة ) 2من خلال الش�ل الب�ا��

)12.3 � � ح��
يوضح ) 3رقم (والجدول %)   8.5( ل��ار السن �لغت  و�س�ة العوق %)   2.9( ح�ث �لغت )  سنة  64 -  60د�� �س�ة  للفئة العم��ة (ا�انت %) ��

� حسب الج�س والب�ئة �التفص�ل . توز�ــــع   المعاق��

 
 
 
 

23.1
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29.9 23.3

47.1
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� او  اعاقة  السمع اعاقة النظر
 اعاقة   الم��

 صعود السلالم
 اعاقة   التواصل

 مع الاخ��ن
 اعاقة   التذكر او 

 � ك��  ال��
اعاقة   رفع اناء 

�ن من  �حتوي ل��
الماء او 

و�ات  الم��
الغاز�ة من 

 مستوى خ�ك
ا� مستوى 

 عي��ك

 اعاقة   استخدام
 �د�ه و اصا�عه

� التقاط اش
�اء ��

ة �الازرار  او  صغ��
 قلم رصاص

اعاقة   الاعتناء 
بنفسه مثل 

الاستحمام او 
 ارتداء الملا�س

توز�ــــع الأفراد ذوي الاعاقة حسب ن�ع الاعاقة ) 1(ش�ل  

8.6

12.8 12.3
10.9
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2.9
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�  التوز�ــــع  (2) ش�ل  2023 لسنة العم��ة الفئة حسب ذوي الاعاقةل ال�س��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 40.7و( %) 47.1اعاقة الاعتناء �النفس ب�س�ة ( تلتها ال�ل�ـةلاعاقات ا مجمـ�ع مـن %) 51.2 ( ال�سب أعلـى شـ�لت الحركـة إعاقـة انالمسح  نتائـج اظهرت .4
   ع� التوا��  %)23.1، % 23.3  ( ت�لغــ إذ  �سـبالأقـل النظر و  بعصااستخدام الا�دي والا  الإعاقاتعلـى التوالـي، وسـجلت %) %29.9 , %38.5 , 

� الش�ل رقم (
 . ) 1�ما ��

 

إع وكذلــك  %) 42.8( وللإناث%)  57.2التواصل للذكور ( إعاقــة �س�ة  وش�لتللإناث ) % 41.9( مقا�ل  %) 58.1(  �لغــت �ســ�ة إعاقــة الحركــة للذكــور  .5
 والاناث ع� التوا�� .  الذكــور  مــن لــ�ل%) 43.3% ،  56.7(   الذات�ــة العنا�ــة اقــة

� ( المسح نتائـــج ب�نـــت .6
) سنة ب�س�ة 19- 15تلتها الفئة العم��ة (% )  12.8(  ) سنة 14- 10( العم��ـــة  ئـــةللف فرادالإعاقة للأان �س�ة ) 2من خلال الش�ل الب�ا��

)12.3 � � ح��
يوضح ) 3رقم (والجدول %)   8.5( ل��ار السن �لغت  و�س�ة العوق %)   2.9( ح�ث �لغت )  سنة  64 -  60د�� �س�ة  للفئة العم��ة (ا�انت %) ��

� حسب الج�س والب�ئة �التفص�ل . توز�ــــع   المعاق��
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�  التوز�ــــع  (2) ش�ل  2023 لسنة العم��ة الفئة حسب ذوي الاعاقةل ال�س��

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
 

  حسب الفئة العم��ة ذوي الاعاقة ) توز�ــــع 3جدول (
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

% اعزب �ل�ه 62.7الاعاقة حسب الحالة الزواج�ة للفرد �انت ب�س�ة ذوي  فراد الأ اظهرت نتائج المسح ان �س�ة توز�ــــع .7
وج �ل�ه31.7 � ،%0.2 ، %0.9و�انت �س�ة المطلق والمنفصل ( % و 4.4ارمل  % م�� وتختلف ال�سب عند  ) ع� التوا��

� �لغت  � الج�س�� � الذكور والاناث من ح�ث �سب العزاب ب�� � %) 69.4( ناثالا و ) %58.2(ذكور �س�ة الالمقارنة ب��
��

� للذكور ( وج�� � � �س�ة الم�� � ا%) والجدول ادناه 20.0%)  والاناث (39.7ح��  لتفاص�ل الاخرىيب��

  

� لذوي الاعاقة حسب الح4جدول (       الة الزواج�ة والج�س ) التوز�ــــع ال�س��

مستوى 
وج  اعزب التفص�ل �  مطلق  ارمل  م��

  الاجما�� (%)  منفصل� 

 100.0 0.8 1.3 39.7 58.2  ذكر

 100.0 1.7 8.9 20.0 69.4 ان�� 

 100.0 1.2 4.4 31.7 62.5 الاجما�� 

  

  

  

 الفئة العم��ة العدد ال�س�ة  %

21.5 1002 5_14 

70.0 3267 15_64 

فا���  65 396 8.5  

 المجم�ع 4665 100.0
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 
 

� �المسح  �لغت عدد ا� ذوي الإعاقة .8   ���  �ما  موزعــة اســرة) 3815(المشمول��

 )2855 (  ا اســرة �
 لحضــر��

  )960 (  اســرة �
 ل��ــف ا��

 مــا اقــل )  ا % 6.2( ب�ســ�ة  المث�� محافظــة  تلتها  ذوي الإعاقةمجمــ�ع اســر مــن )   % 9.5( شــ�لت اســر محافظــة �غــداد اعلــى �ســ�ة
� موضح �ما   %) 4.7واسط وال��ة ب�س�ة ( محافظةلف�انــت  ال�سب
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2.0% . 
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وعات واعمال حرة الا� التـي مصـدر دخلهـا مـن  � مصـدر دخلهـا  من المل��ة  لأ� ل%) وأقـل �سـ�ة �انـت 24.0(  م�� ال��

 .%)0.1ب�س�ة (
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� توز�ــــع ال        � الا�ة ذوي الاعاقة لال�س��
 ن�ع الاعاقة حسب ��

  ذوي الاعاقة فرادالأ ان �سباظهرت نتائج المسح  �
   �انت:   ولجميع الاعاقاتا� ذوي الاعاقة ��

%82.95( ) فرد واحد  (13.03%) فردين                                                                       
 

 
 
 

%)  ثلاثة افراد3.09 (                                                               أفراد %) أر�عة 0.92(  

 

 

 
 

� 7جدول ( � الا�ة حسب ن�ع الإعاقة ذوي الاعاقة فرادللأ) التوز�ــــع ال�س��
��  

  لديها  فراد%) من ا� الأ82أن (ب�نت نتائج المسح � � الا� ال�� � ح��
�  فردين  ذوي الإعاقة لديها معاق واحد، �� معاق��

� لديها  )، اما %13�س�تهم ( �انت � وأر�عة  أفرادثلاثة الا� ال�� ، جاءت �س�تهم لا تتجاوز الـ  أفرادمعاق�� � فأ��� معاق��
� وصعود السلالم �� الأع� من ب4(

� عدد الاعاقات وللفرد المعاق %)، أما ع� مستوى ن�ع الإعاقة جاءت إعاقة الم�� ��
  %). 80.07الواحد ب�س�ة (

�ن من الماء أو ال )1( � رفع اناء �حتوي ل��
و�ات الغاز�ة من مستوى خ�ك ا� مستوى عي��كمواجهة الفرد صع��ة ��  .م��

� فتح عل�ة أو زجاجة أو اغلاقها )2(
ة �الأزرار أو قلم رصاص أو �� � التقاط أش�اء صغ��

� استخدام �د�ه واصا�عه ��
 .مواجه الفرد صع��ة ��

الإعاقة ن�ع   فرد 
 %معاق

 فردين
 �  %معاق��

ثلاثة 
 أفراد

 �  %معاق��

أر�عة 
 أفراد

 � معاق��
 % فأ��� 

مجم�ع 
 � المعاق��

 % للأ�

 100 1.82 4.59 20.30 73.29 النظر
 100 3.26 7.28 22.61 66.86 السمع

� أو صعود 
 100 0.94 3.31 15.68 80.07الم��

 100 1.78 5.15 17.41 75.67 الفهم والادراك
 100 1.52 5.10 17.69 75.68 التواصل

 100 1.04 3.45 17.71 77.80 العنا�ة الذات�ة
إعاقة الجزء العلوي 

 )1( من الجسد
76.18 18.51 4.19 1.12 100 

إعاقة الجزء العلوي 
 )2( من الجسد

79.02 16.04 3.84 1.10 100 

 100 0.92 3.09 13.03 82.95 المجم�ع
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
  فرادالأ% تليها  34.4�عانون من اعاقة واحدة قد �لغت  الذينذوي الاعاقة  فرادان �س�ة الأاظهرت نتائج المسح 

� 26.3 ب�س�ة �عانون من ار�ــع اعاقات فأ���  الذين
�� %  � � �لغت �س�ة من �عانون من اعاقت�� � �ان % 21.8ح�� � ح��

��

  :  %17.4س�ة الذين �عانون من ثلاث اعاقات هم الأقل ب� فرادالأ

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 ثلاث إعاقات

17.4% 

 إعاقة واحدة

34.5% 

 إعاقتان 

21.8% 

 أر�ــع إعاقات فأ��� 

26.3% 
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ات ا � لق�اس مؤ��
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� الا�ة والمحافظة والج�س الاعاقة ذويو حسب عدد الاعاقات  الاعاقةذوي توز�ــــع 
�� 

  فرادالأ عدد  �   المحافظة ولأع� وأد�� ال�سب لدى الا�ة حسب المعاق��

 

  

 

 

 

 

o  � 8.5واسط               %  %13.5ال��ة       %        %32.4ار��ل                   %86.0المث��     أع� ال�سب%  

 

o  ��1.3القادس�ة           %     1.6المث�� وذي قار      %    10.1المث��                % 52.3السل�مان�ة  ال�سب� أد% 

  

 

  لدى الا�ة حسب المحافظات فرادالأعدد �   المعاق��

  
� الا�ة والمحاف )10( ش�ل

  ظة عدد الاعاقات ��
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ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
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  لدى الا�ة حسب الج�سذوي الاعاقة  فرادالأ�سب 
 

o لذكورا 

2.6                          %                                        7.1              %                                        19.6         %                           70.7%  
 

 

 

 

 
o الاناث  

          4.0 %                                                                     8.2                 %                                    23.7      %                     64.0%  
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  انت    الافراد ذوي الاعاقةاظهرت نتائج المسح ان المستوى التعل��� لوالدي� : �
  �الا��

 
  

o أب المعاق 
o ) ��36.10أ(% 
o ) 17.79�قرأ و�كتب(% 
o ) 22.53ابتدائ�ة(% 
o ) 7.27متوسطة(% 
o ) 5.94اعداد�ة(% 
o ) 4.54د�لوم(% 
o ) �4.67��الور�وس فأع(% 
o ) 1.16أخرى(% 

 
  
 
  

o أم المعاق 
o  ��50.63(أ(% 
o ) 19.40�قرأ و�كتب(% 
o ) 18.46ابتدائ�ة(% 
o ) 5.02متوسطة(% 
o ) 2.42اعداد�ة(% 
o ) 1.80د�لوم(% 
o ) �1.46��الور�وس فأع(% 
o ) 0.81أخرى(% 

  
  
  
  

� المستوى التعل��� لوالد ، ف�لما �ان المستوى التعل��� ي �لاحظ أن هنالك علاقة عكس�ة ب�� � المعاق وأعداد المعاق��
  الا�ة.  أفرادللأب��ن اع� �لما قلت عدد الاعاقات لدى 
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  ن�ع ش�كة  ،المصدر الرئ��� للماء  ،مل��ة الوحدة السكن�ة، ن�ع الوحدة السكن�ة( خصائص السكن انالمسح  ب�نت نتائج
� ادناه )ت��ف الم�اه

  : �� �ما ��
  
  

 ذوي الإعاقة فراد ) ن�ع الوحدة السكن�ة لأ� الأ11ش�ل (                 ن�ع الوحدة السكن�ة                   . 1

 ) 96.77دار(% 

 ) 1.31شقة(% 

 ) �  %)1.13ب�ت ط��

 ) 0.13سكن ضمن م�شأة(% 

 ) 0.10تحت ال�ش��د(% 

 ) 0.05��فة أو ك�خ(% 

 ) 0.03كرفان(% 

 ) 0.03خ�مة(% 

  0.45(أخرى(%  

 

 ذوي الإعاقة فراد ) مل��ة الوحدة السكن�ة لأ� الأ12ش�ل (                     مل��ة الوحدة السكن�ة          . 2

 ) 65.54ملك(% 

 ) 15.03ا�جار خاص(% 

 ) �
 %)9.39سكن مجا��

  مع �
 ينالوالدسكن مجا��

)6.24(% 

 ) ��0.71ا�جار حكو(% 

 ) 3.09أخرى(%  
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 ذوي الإعاقة فراد ) المصدر الرئ��� للماء لأ� الأ13ش�ل (      المصدر الرئ��� للماء                                   . 3

 ) 86.39اسالة داخل المسكن(% 

 ) 7.37حنف�ة عامة خارج المسكن(%                                

 ) محم�ة �  %)2.68ب�� مح�� أو ع��

  1.23(س�ارة حوض�ة(% 

 ) 1.05م�اه سطح�ة(% 

 ) (صه��ــــج ثا�ت) 0.71خزان(% 

 ) مكشوفة �  %)0.39ب�� مكشوفة أو ع��

 ) 0.18أخرى(% 

  

 

  
 ذوي الإعاقة فرادلأ� الأ ش�كة ت��ف الم�اه) 14ش�ل (   ن�ع ش�كة ت��ف الم�اه                                . 4

  (س�تك تانك) � حوض تعف��

)44.61(% 

  42.30عموم�ة (ش�كة(% 

 ) 5.38مجرى مكشوف(% 

 ) 4.01حفرة امتصاص�ة(% 

 ) �3.25مجرى مغ(% 

 ) 0.45ش�كة امطار حكوم�ة(% 
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  عاقةذوي الإ  فرادالأ لأ� الخصائص الاقتصاد�ة 

  ات الخصائص الاقتصاد�ة � ، ذوي الإعاقة  فرادالأ لأ� �انت مؤ��
حسب المصدر الرئ��� للدخل، المستوى المعا��

� تمتل�ها الا�   : عدد السلع ال�� �
  �الا��

  
 المصدر الرئ��� لدخل الا�ة 

o ) 54.21الاجر والراتب(% 

o ) وعات واعمال حرة  %)23.64دخل من م��

o ) 15.35مساعدات مال�ة من الدولة(% 

o  5.69(مساعدات من الاهل والاقارب(% 

o  0.08منظمات مجتمع مدن�ة (مساعدات من(% 

o ) (مال�ة، عي��ة) 0.03مساعدات من منظمات دي��ة(% 

o ) 1.00أخرى(% 

 

  
  ذوي الإعاقة فرادأ� الأالمصدر الرئ��� لدخل ) 15( ش�ل
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ات ا � لق�اس مؤ��
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 للأ�ة �
 المستوى المعا��

o ) 49.93ضع�ف(% 

o ) 45.03متوسط(% 

o ) 4.98ج�د(% 

o ) �0.05ج�د جدا(% 

� ضع�ف جاء ب�س�ة النصف 
� المست��اتمما سبق نلاحظ أن المستوى المعا��

وذلك �س�ب اعتماد  والنصف الاخر ل�ا��

� مع�شتها ع� الاجر والراتب �س�ب ارتفاع معدلات ال�طالة وكذلك ارتفاع ت�ال�ف المع�شة مما أدى ا� 
أغلب الا� ��

� الضع�ف
  المستوى المعا��

� ) 16ش�ل (
  ذوي الإعاقة فرادالأ لأ� المستوى المعا��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��
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 تمتل�ها الا�ة �  عدد السلع ال��

o  8833(هاتف محمول( 

o ) دة هواء  )4342م��

o 3804(ماء  سخان( 

o 3762( ثلاجة( 

o ) 3440مك�ف هواء( 

o ) 2931غسالة كه��ائ�ة( 

o ) 2843مجمدة( 

o ) نت  )2398أجهزة خدمة ان��

o   1308كه��ائ�ة (مك�سة( 

o ) 1020س�ارة( 

o ) 575مولد كه��اء( 

o ) 241حاس�ة شخص�ة �لاب توب( 

o ) 218تا�لت( 

  

� تمتل�ها ا� ذوي الإعاقة ) 17ش�ل (   اعداد الأجهزة ال��
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  : �
   ف�ما يتعلق ب�عد الخدمات عن المسا�ن �انت النتائج �الآ��

 التعل�م 
o ) لمدرس  5الاعاقة �عانون من �عد المسافة (ذوي  فراد%) من الأ81أوضحت نتائج المسح أن ( ــــــــــك�لو م�� فأ��� ـــــ  ةــــــ

 .الصم وال��م والمرا�ز تأهل�ه تعل�مة
o اقل من  ف�ما �خص المدارس الابتدائ�ة والمتوسطة والثان��ة جاءت ال�سب متقار�ة ولجميع المسافات � لا  ك�لو م��   5ال��

 %). 25تتعدى (
 

 الصحة 
o  فراد%) من الأ80.74أن (ب�نت النتائج  �  ك�لو م�� فا��� .   5عنها  ذوي الإعاقة �عد مسافة دار رعا�ة المعاق��
o ) ك�لو م�� .   5ا��� من  مرا�ز العلاج الطب��� عن منازلهم ت�عد ذوي الإعاقة  فراد%) من الأ75.70أوضح 

 
� الجدول ادناه

 و�ما ��
 

 الإعاقة) ُ�عد مسافة الخدمة عن المسكن حسب ن�ع 8جدول (
 

اقل من   المسافة � توفر الخدمات  المجموعة
  %م�� 250

 –م 250
اقل من 

  %م500

اقل -م500
من 

  %م750

اقل  -م 750
 ك�لو   1من 

  %م�� 

اقل  -ك�لو 1
 ك�لو   5من 

  %م�� 
  %فأ���  م��  ك�لو   5

  تعل�م�ة

 1.77 14.86 19.18 21.44 23.44 19.32  مدرسة ابتدائ�ة

 5.38 25.14 20.59 21.04 17.61 10.24 مدرسة متوسطة او ثان��ة 

 58.05 18.47 9.51 7.37 4.44 2.17 مدرسة اساس�ة

 80.25 14.98 2.76 1.32 0.54 0.16 مدرسة خاصة للصم وال��م 

 82.47 13.96 2.34 0.83 0.3 0.1 مرا�ز تأهل�ه علم�ة

 صح�ة

 15.37 40.4 22.71 12.22 5.97 3.32  مركز ص�� 

 75.7 18.77 3.39 1.42 0.44 0.28 مركز العلاج الطب��� 

 46.91 30.07 12.8 5.86 2.55 1.81 ع�ادة تخصص�ة

 52.19 34.56 7.81 3.2 1.52 0.72 مس�ش�� عمو�� 

 69.5 23.15 4.67 1.52 0.68 0.47 مس�ش�� خاص

 �  80.74 15.48 2.44 1.06 0.1 0.18 دار رعا�ة المعاق��
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ات ا � لق�اس مؤ��
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  : �
   ف�ما يتعلق ب�عد الخدمات عن المسا�ن �انت النتائج �الآ��

 التعل�م 
o ) لمدرس  5الاعاقة �عانون من �عد المسافة (ذوي  فراد%) من الأ81أوضحت نتائج المسح أن ( ــــــــــك�لو م�� فأ��� ـــــ  ةــــــ

 .الصم وال��م والمرا�ز تأهل�ه تعل�مة
o اقل من  ف�ما �خص المدارس الابتدائ�ة والمتوسطة والثان��ة جاءت ال�سب متقار�ة ولجميع المسافات � لا  ك�لو م��   5ال��

 %). 25تتعدى (
 

 الصحة 
o  فراد%) من الأ80.74أن (ب�نت النتائج  �  ك�لو م�� فا��� .   5عنها  ذوي الإعاقة �عد مسافة دار رعا�ة المعاق��
o ) ك�لو م�� .   5ا��� من  مرا�ز العلاج الطب��� عن منازلهم ت�عد ذوي الإعاقة  فراد%) من الأ75.70أوضح 

 
� الجدول ادناه

 و�ما ��
 

 الإعاقة) ُ�عد مسافة الخدمة عن المسكن حسب ن�ع 8جدول (
 

اقل من   المسافة � توفر الخدمات  المجموعة
  %م�� 250

 –م 250
اقل من 

  %م500

اقل -م500
من 

  %م750

اقل  -م 750
 ك�لو   1من 

  %م�� 

اقل  -ك�لو 1
 ك�لو   5من 

  %م�� 
  %فأ���  م��  ك�لو   5

  تعل�م�ة

 1.77 14.86 19.18 21.44 23.44 19.32  مدرسة ابتدائ�ة

 5.38 25.14 20.59 21.04 17.61 10.24 مدرسة متوسطة او ثان��ة 

 58.05 18.47 9.51 7.37 4.44 2.17 مدرسة اساس�ة

 80.25 14.98 2.76 1.32 0.54 0.16 مدرسة خاصة للصم وال��م 

 82.47 13.96 2.34 0.83 0.3 0.1 مرا�ز تأهل�ه علم�ة

 صح�ة

 15.37 40.4 22.71 12.22 5.97 3.32  مركز ص�� 

 75.7 18.77 3.39 1.42 0.44 0.28 مركز العلاج الطب��� 

 46.91 30.07 12.8 5.86 2.55 1.81 ع�ادة تخصص�ة

 52.19 34.56 7.81 3.2 1.52 0.72 مس�ش�� عمو�� 

 69.5 23.15 4.67 1.52 0.68 0.47 مس�ش�� خاص

 �  80.74 15.48 2.44 1.06 0.1 0.18 دار رعا�ة المعاق��
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� القسم 
الثا��  

ذوي الإعاقة فرادللأالخصائص الد�موغراف�ة     

  
  

  

 
  

  

  
  الإعاقة ذوي للأفراد  الد�موغراف�ة الخصائص
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ذوي الإعاقة كعلاقة الفرد برئ�س الا�ة والحالة الصح�ة لام الفرد المعاق اثناء  للأفراد تم دراسة الخصائص الد�موغراف�ة 
� : الحمل 

  والحالة الح�ات�ة لوالدي المعاق والحالة الاجتماع�ة للمعاق و�الآ��

 والج�سذوي الاعاقة حسب العلاقة برئ�س الا�ة  فرادالأ  

 �� � � �صفة (ابن 19.66(أظهرت نتائج المسح ان �س�ة رؤساء الا� المعاق�� � ان المعاق�� � ح��
�� � %) من مجم�ع المعاق��

. 64.22ابنة) ش�لوا اع� �س�ة و�� ( �  �   %) من مجم�ع المعاق��

 ذوي الإعاقة وعلاقتهم برئ�س الا�ة فراد) الأ18ش�ل (

  

  ذلك.  يوضح) 19رقم (الش�ل  ث�س�تهم اع� من الإنا الا� �انتان الافراد ذوي الإعاقة الذكور من رؤساء 

  

 ذوي الإعاقة وعلاقتهم برئ�س الا�ة حسب الج�س فراد) الأ19ش�ل (                           
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 اثناء الحمل ذوي الاعاقة فرادن�ع المرض لأم الأ 

 ان: نتائج المسح ا� اشارت 
  �  لذين لم تتعرض امهاتهم لأي مرض اثناء الحمل حسب ن�ع الب�ئة: ا�س�ة المعاق��
 ) 67.8ال��ف(% 
 ) ��63.6الح(% 
 ) و�� اع� �س�ة13.2إجا�ة عدد من الأمهات �لا أعرف أو لا أتذكر ب�س�ة (% 
  : �

� الذين تعرضت امهاتهم للإصا�ة �الأمراض �انت �الا��  �س�ة المعاق��
o ) 7.1ضغط الدم(% 
o ) 4.8فقر الدم(% 
o ) 3.6السكري(% 
o ) 1.4الزلال(% 
o ) 1.0امراض القلب(% 
o  0.7الجهاز الهض�� (امراض(% 
o ) 0.6نقص المناعة المك�س�ة(% 
o ) ��و  %)0.4التهاب ال��د الف��
o ) ل�ل منهما0.2ال�طان، الحص�ة (% 
o ) 0.02الجدري(% 
o ) 2.0أخرى(% 

  الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

 الحمل الإعاقة اثناءذوي  فرادالأ) ن�ع المرض لأم 20ش�ل (                                              
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 سنة 18للأعمار دون  ذوي الاعاقة فراد الحالة الح�ات�ة لأبوي الأ 

 �ش�� نتائج المسح ا� ان

  :الابوان ح�ان حسب ن�ع الب�ئة �  �س�ة المعاق��

o ) ��95.7الح(% 

o ) 95.4ال��ف(%  

 

  :الابوان متوف�ان حسب ن�ع الب�ئة �  �س�ة المعاق��

o ) ��0.6الح(% 

o ) 0.0ال��ف(%  

 

  : �
 الحالة الح�ات�ة لأبوي المعاق �انت �الا��

o ) 95.7الابوان ح�ان(% 

o ) 0.4الابوان متوف�ان(% 

o ) 0.9الام متوف�ة(% 

o ) �
 %)3.0الاب متو��

  الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  

  ذوي الاعاقة فراد الأ) الحالة الح�ات�ة لأبوي 21ش�ل (                                       
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0.4
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0.9
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3.0
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2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
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  سنة فأ���  12للأعمار ذوي الإعاقة  د فراللأالحالة الزواج�ة 

 �ش�� نتائج المسح ا� ان: 

 الزواج�ة للفرد المعاق وحسب ن�ع الب�ئة:  الحالة 

o الحالة أعزب �
 اع� ال�سب �انت ��

 ) 63.5ال��ف(% 
 ) ��62.5الح%( 
o الحالة منفصل �

 أد�� ال�سب �انت ��
 ) 0.2ال��ف(% 
 ) ��0.3الح%( 

 

  الحالة الزواج�ة للفرد المعاق وحسب الج�س: أما  

o ) الحالة أعزب �
 . %)69.4اع� �س�ة للإناث �انت ��

o ) الحالة منفصل �
 . %)0.2أد�� �س�ة للذكور �انت ��

o ) وج جاءت �س�ة الذكور � � الحالة الزواج�ة م��
 . %)19.9%) اع� من �س�ة الاناث (39.6��

  
 

  والحالة الزواج�ة للفرد المعاق ولجميع : �
 الاعاقات جاءت �الا��

o ) 62.8أعزب(% . 
o ) وج �  . %)31.7م��
o ) 4.4أرمل(% . 
o ) 0.9مطلق(% . 
o ) 0.2منفصل(% . 

 

 ذوي الاعاقة فراد للأ) الحالة الزواج�ة 22ش�ل (                                         
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 القسم الثالث

ذوي الإعاقة فراد الحالة الصح�ة للأ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  سنة فأ���  12للأعمار ذوي الإعاقة  د فراللأالحالة الزواج�ة 

 �ش�� نتائج المسح ا� ان: 

 الزواج�ة للفرد المعاق وحسب ن�ع الب�ئة:  الحالة 

o الحالة أعزب �
 اع� ال�سب �انت ��

 ) 63.5ال��ف(% 
 ) ��62.5الح%( 
o الحالة منفصل �

 أد�� ال�سب �انت ��
 ) 0.2ال��ف(% 
 ) ��0.3الح%( 

 

  الحالة الزواج�ة للفرد المعاق وحسب الج�س: أما  

o ) الحالة أعزب �
 . %)69.4اع� �س�ة للإناث �انت ��

o ) الحالة منفصل �
 . %)0.2أد�� �س�ة للذكور �انت ��

o ) وج جاءت �س�ة الذكور � � الحالة الزواج�ة م��
 . %)19.9%) اع� من �س�ة الاناث (39.6��

  
 

  والحالة الزواج�ة للفرد المعاق ولجميع : �
 الاعاقات جاءت �الا��

o ) 62.8أعزب(% . 
o ) وج �  . %)31.7م��
o ) 4.4أرمل(% . 
o ) 0.9مطلق(% . 
o ) 0.2منفصل(% . 

 

 ذوي الاعاقة فراد للأ) الحالة الزواج�ة 22ش�ل (                                         
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ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 

 

  

 القسم الثالث

ذوي الإعاقة فراد الحالة الصح�ة للأ  
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 ذوي الاعاقة حسب المحافظة والج�س فراد الأ 
� منها الأ ف�ما نتائج المسح وضحت 

� �عا�� � من الصع��ات حسب  فراد يتعلق �الصع��ات ال�� ذوي الإعاقة ان هنالك نوع��
�  تص��فها ودرجة شدتها 

  : ع� مستوى المحافظات و�الآ��
 )66.6جدون �عض الصع��ة� (% 
 )33.4ة  ولا  %) �عانون من صع��ة كب��

�
 . �ستطيع �ل�ا

  

ة فراد اما �س�ة الأ � الذين �عانون من صع��ة كب��   المعاق��
�
حسب الج�س فقد ب�نت النتائج ان �س�ة الذكور  ولا �ستطيع �ل�ا

  %) 35.2%) اقل من �س�ة الاناث (32.2(

  

  

  

  

  

  

ة  فراد ان اع� هذه ال�سب للأ   الذين �عانون من صع��ات كب��
�
� محافظة �غداد ب�س�ة (ولا �ستطيع �ل�ا

%) من 42.5�انت ��
� �المسح ذوي الإعاقة فراد إجما�� الأ ) ع� التوا�� جاءت �عدها %41.7، %44.0ب�س�ة ( وللإناث والذكور  المشمول��

) ع� التوا�� %37.6، %40.3ب�س�ة ( لذكور وللإناث واذوي الإعاقة  فراد %) من إجما�� الأ38.7محافظة ك��لاء ب�س�ة (
� محافظة المث�� و��س�ة (

 %29.2ب�س�ة ( وللإناث والذكور %) من إجما�� ذوي الإعاقة 26.3أما أد�� �س�ة جاءت ��
ة و�عض الصع��ة . 24.6%، � �سب الذين �عانون من صع��ة كب��   ) ع� التوا�� و�النظر ا� الش�ل ادناه نلاحظ تقارب ب��

� للأ23ش�ل (   ذوي الإعاقة حسب درجة الصع��ة فراد ) التوز�ــــع ال�س��
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ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 

 ة فراد الأ   ذوي الاعاقة حسب المحافظة ون�ع الاعاقة والج�س وللصع��ة ال�ب��
�
  ولا �ستطيع �ل�ا

النتائج:  برز أ  

 ) وصعود السلالم �
 %). 51.2الم��

o ) النجف �
 %). 60.7اع� �س�ة ��

o ) القادس�ة �
 %). 39.5أد�� �س�ة ��

 
 ) 47.1العنا�ة الذات�ة .(% 
o ) غداد� �

 %). 63.3اع� �س�ة ��
o ) دهوك �

 %). 28.0أد�� �س�ة ��
 

 ) 40.7التواصل .(% 
o ) غداد� �

 %). 53.1اع� �س�ة ��
o ) أر��ل �

 %). 25.6أد�� �س�ة ��
 

 ) � ك��  %). 38.5التذكر وال��
o ) غداد� �

 %). 48.6اع� �س�ة ��
o ) ��المث �

 %). 24.9أد�� �س�ة ��
 

 29.9( )1(من الجسد  إعاقة الجزء العلوي .(% 
o ) غداد� �

 %). 39.9اع� �س�ة ��
o ) م�سان �

 %). 21.0أد�� �س�ة ��
 

  23.3( )2(إعاقة الجزء العلوي من الجسد .(% 
o ) غداد� �

 %). 35.0اع� �س�ة ��
o ) دهوك �

 %). 11.9أد�� �س�ة ��
 

 ) 23.1النظر .(% 
o ) القادس�ة �

 %). 37.4اع� �س�ة ��
o  سل�مان�ة �

 %). 17.6(أد�� �س�ة ��
 

 ) 13.5السمع .(% 
o ) ال��ة �

 %). 22.9اع� �س�ة ��
o ) ��المث �

 %). 3.9أد�� �س�ة ��

و�ات الغاز�ة من مستوى خ�ك ا� مستوى عي��ك �ن من الماء أو الم�� � رفع اناء �حتوي ل��
 (1) مواجهة الفرد صع��ة ��

ة   )2 � التقاط أش�اء صغ��
� استخدام �د�ه واصا�عه ��

� فتح عل�ة أو زجاجة أو اغلاقهامواجه الفرد صع��ة ��
 .�الأزرار أو قلم رصاص أو ��

 

 

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

  ) يوضح �سب الاعاقات ع� مستوى محافظات العراق24ش�ل (                             

 

ة حسب الج�س فقد ب�نت النتائج ان �س�ة الذكور اقل من �س�ة  فراد اما �س�ة الأ � الذين �عانون من صع��ة كب�� المعاق��
  ) يوضح ذلك. 27الاناث ولجميع الاعاقات والش�ل رقم (

 

  ) �سب الاعاقات حسب الج�س25ش�ل (
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 

 ة فراد الأ   ذوي الاعاقة حسب المحافظة ون�ع الاعاقة والج�س وللصع��ة ال�ب��
�
  ولا �ستطيع �ل�ا

النتائج:  برز أ  

 ) وصعود السلالم �
 %). 51.2الم��

o ) النجف �
 %). 60.7اع� �س�ة ��

o ) القادس�ة �
 %). 39.5أد�� �س�ة ��

 
 ) 47.1العنا�ة الذات�ة .(% 
o ) غداد� �

 %). 63.3اع� �س�ة ��
o ) دهوك �

 %). 28.0أد�� �س�ة ��
 

 ) 40.7التواصل .(% 
o ) غداد� �

 %). 53.1اع� �س�ة ��
o ) أر��ل �

 %). 25.6أد�� �س�ة ��
 

 ) � ك��  %). 38.5التذكر وال��
o ) غداد� �

 %). 48.6اع� �س�ة ��
o ) ��المث �

 %). 24.9أد�� �س�ة ��
 

 29.9( )1(من الجسد  إعاقة الجزء العلوي .(% 
o ) غداد� �

 %). 39.9اع� �س�ة ��
o ) م�سان �

 %). 21.0أد�� �س�ة ��
 

  23.3( )2(إعاقة الجزء العلوي من الجسد .(% 
o ) غداد� �

 %). 35.0اع� �س�ة ��
o ) دهوك �

 %). 11.9أد�� �س�ة ��
 

 ) 23.1النظر .(% 
o ) القادس�ة �

 %). 37.4اع� �س�ة ��
o  سل�مان�ة �

 %). 17.6(أد�� �س�ة ��
 

 ) 13.5السمع .(% 
o ) ال��ة �

 %). 22.9اع� �س�ة ��
o ) ��المث �

 %). 3.9أد�� �س�ة ��

و�ات الغاز�ة من مستوى خ�ك ا� مستوى عي��ك �ن من الماء أو الم�� � رفع اناء �حتوي ل��
 (1) مواجهة الفرد صع��ة ��

ة   )2 � التقاط أش�اء صغ��
� استخدام �د�ه واصا�عه ��

� فتح عل�ة أو زجاجة أو اغلاقهامواجه الفرد صع��ة ��
 .�الأزرار أو قلم رصاص أو ��

 

 

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

  ) يوضح �سب الاعاقات ع� مستوى محافظات العراق24ش�ل (                             

 

ة حسب الج�س فقد ب�نت النتائج ان �س�ة الذكور اقل من �س�ة  فراد اما �س�ة الأ � الذين �عانون من صع��ة كب�� المعاق��
  ) يوضح ذلك. 27الاناث ولجميع الاعاقات والش�ل رقم (

 

  ) �سب الاعاقات حسب الج�س25ش�ل (
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 

 ة فراد الأ   ذوي الاعاقة حسب الفئة العم��ة ون�ع الاعاقة وللصع��ة ال�ب��
�
  ولا �ستطيع �ل�ا

 �
: توز�ــــع ذوي الإعاقة حسب �س�ة الإعاقة وفئات العمر و�الآ��  

 

  النظـــــرإعاقة 
o ) 40.2أع� �س�ة) �

�� (%65 .(  سنة فأ���
o ) 17.3أد�� �س�ة) �

 ) سنة. %44-40) ��
 

 إعاقة السمــــع 
o ) 17.6أع� �س�ة) �

 ) سنة. %9-5) ��
o ) 17.3أد�� �س�ة) �

  ) سنة. %59-55) ��
  

 وصعود السلالم �
 إعاقة الم��

o ) 78.0أع� �س�ة) �
�� (%65 .(  سنة فأ���

o ) 42.6أد�� �س�ة �
 ) سنة. 24-20(%) ��

 
 إعاقة التواصــــل 
o  61.3أع� �س�ة) �

 ) سنة. %9-5 ��
o  10.3أد�� �س�ة) �

 ) سنة. 55- %59 ��
  

  �  إعاقة التذكر والتـرك��
o  56.6أع� �س�ة) �

 ) سنة. %9-5 ��
o  10.5أد�� �س�ة) �

 ) سنة. 60- %64 ��
  

  1(إعاقة الجزء العلوي من الجسد( 
o ) 38.7أع� �س�ة) �

  ) سنة. %9-5) ��
o  ��21.3�س�ة (أد ) �

 ) سنة. %49-45) ��
 

  2(إعاقة الجزء العلوي من الجسد(  
o ) 34.7أع� �س�ة) �

  ) سنة. %9-5) ��
o ) 15.0أد�� �س�ة) �

 ) سنة. %49-45) ��
  

 إعاقة العنا�ة الذات�ة 
o ) 71.0أع� �س�ة) �

 ) سنة. %9-5) ��
o ) 27.4أد�� �س�ة) �

  ) سنة. %59-55) ��

و�ات الغاز�ة من مستوى خ�ك ا� مستوى عي��ك )1( �ن من الماء أو الم�� � رفع اناء �حتوي ل��
 .مواجهة الفرد صع��ة ��

� فتح عل�ة أو زجاجة أو مو  )2(
ة �الأزرار أو قلم رصاص أو �� � التقاط أش�اء صغ��

� استخدام �د�ه واصا�عه ��
اجه الفرد صع��ة ��

 .اغلاقها
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

  ذوي الإعاقة حسب الفئة العم��ة ون�ع الإعاقة فراد ) توز�ــــع الأ26ش�ل (               
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 س�ة العجز حسب تق��ر اللجنة الطب�ة�  
:  فراداظهرت نتائج المسح ان �س�ة العجز للأ �

  ذوي الإعاقة �الا��

  حسب الج�س: تقار�ر العجز اللجنة الطب�ة 

o  :تق��ر اللجنة الطب�ة 

 ) 92.6الذكور(% 

 88.9( الاناث(% 

o  : �  عدم وجود تق��ر ط��
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 �الا��

o  1.4( 50أقل من .(% 
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o 75) ���77.0فأ .(% 

 ) 8.9لا توجد تقار�ر طب�ة ولجميع الاعاقات ب�س�ة .(% 

  ذوي الاعاقة فراد للأ العجز حسب التقار�ر الطب�ة ) �س�ة29(ش�ل                             
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 ) 16.9ضغط الدم .(% 
  12.5المفاصل والعظام (التهاب .(% 
 ) 12.2السكري .(% 
 ) 9.8ال�ع .(% 
 ) 7.8امراض القلب .(% 
 ) 6.0فقر الدم .(% 
 ) 5.6امراض ال�� المزمنة .(% 
 ) 5.4امراض الجهاز الهض�� مثل قرحة المعدة والامعاء .(% 
  ،2.1()، جذام التدرن (السلال�طان .(% 
 ) 0.1جذام .(% 
 ) 9.3أخرى .(% 

ك. الش�ل التا�� يوضح ذل  

 

 

  ذوي الاعاقة فراد ) ن�ع المرض المزمن للأ30ش�ل (

 

 

 

16.9

12.5 12.2

9.8

7.8

6.0 5.6 5.4 5.1

2.1

9.3

0.0

2.0

4.0

6.0

8.0

10.0

12.0

14.0

16.0

18.0

ضغط الدم التهاب 
المفاصل 
والعظام

السكري الصرع امراض القلب فقر الدم امراض الكلى 
المزمنه

امراض 
الجهاز 

الهضمي 

امراض 
الجهاز 
التنفسي

السرطان ، 
 التدرن السل

، جذام

اخرى



مديرية اح�صاءات ال�سكان والقوى العاملة / هي�أة الاح�صاء ونظم المعلومات الجغرافية   / العراق 
45

المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 ذوي الإعاقة فراد ن�ع المرض المزمن للأ 
 

 ) 16.9ضغط الدم .(% 
  12.5المفاصل والعظام (التهاب .(% 
 ) 12.2السكري .(% 
 ) 9.8ال�ع .(% 
 ) 7.8امراض القلب .(% 
 ) 6.0فقر الدم .(% 
 ) 5.6امراض ال�� المزمنة .(% 
 ) 5.4امراض الجهاز الهض�� مثل قرحة المعدة والامعاء .(% 
  ،2.1()، جذام التدرن (السلال�طان .(% 
 ) 0.1جذام .(% 
 ) 9.3أخرى .(% 

ك. الش�ل التا�� يوضح ذل  

 

 

  ذوي الاعاقة فراد ) ن�ع المرض المزمن للأ30ش�ل (

 

 

 

16.9

12.5 12.2

9.8

7.8

6.0 5.6 5.4 5.1

2.1

9.3

0.0

2.0

4.0

6.0

8.0

10.0

12.0

14.0

16.0

18.0

ضغط الدم التهاب 
المفاصل 
والعظام

السكري الصرع امراض القلب فقر الدم امراض الكلى 
المزمنه

امراض 
الجهاز 

الهضمي 

امراض 
الجهاز 
التنفسي

السرطان ، 
 التدرن السل

، جذام

اخرى

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 حتاجها الأ� �
 ذوي الإعاقة فراد ن�ع الخدمة الطب�ة الدور�ة اللازمة ال��

� �حتاجها المعاق �انت ال�سب   : ف�ما �خص الخدمة الطب�ة الدور�ة اللازمة ال�� �
  �الآ��

 
 ) 41.7مراجعات طب�ة .(% 
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2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� -مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 ذوي الإعاقة حسب الج�س فراد أعداد مقد�� الرعا�ة اللازمة للأ  

الذين �قدمون الرعا�ة للفرد المعاق:  فراد يتعلق �عدد الأ ف�ما اظهرت نتائج المسح   

 )12.1 .فرد واحد (% 
 )5.5 .فردين (% 
 )11.3 الا�ة.  أفراد %) جميع 
 )1.7 .لا أحد �قدم �� المساعدة (% 
 )69.4 ��غ (% . �  مب��

 
  ذوي الإعاقة فراد مقد�� الرعا�ة اللازمة للأ فراد ) عدد الأ32( ش�ل

 

  اناث                                          ذكور                                         عدد مقد�� الرعا�ة 

                                                         8.1%                                       14.8       فرد % 
                                                     5.3%                                         5.7        فردين % 
  8.6                     %                    13.1      الا�ة                                     أفراد جميع % 
                        1.4      %                                   1.9          لا أحد �قدم �� المساعدة % 

  
  ذوي الإعاقة حسب الج�س فراد ) مقد�� الرعا�ة للأ33ش�ل (                              
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
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ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

      حتاجها الافراد ذوي  والأدوات الأجهزةن�ع� �
� ممارسة الح�اة الاعت�اد�ة وحسب ن�ع  الإعاقةال��

��

   الإعاقة

يُواجه ذوي الاحت�اجات الخاصة العد�د من التحد�ات تمنعهم من الق�ام �أ�شطتهم اليوم�ة �ش�لٍ     
ها من الاعاقات  �الإعاقة الحرك�ة، أو الإعاقة ال���ة والإعاقة السمع�ة  طب���  و�تعرض ال�ث�� منهم ا� وغ��

� قد �ساعدهم ع� مواقف سلب�ة وهن التغلب ع� هذه المشا�ل ومن اك العد�د من الأجهزة والمعدات ال��
� ممارسة الح�اة الاعت�اد�ة ما ��� : 

� �حتاجها ذوي الإعاقة ��  ا��� الأجهزة ال��
  إعاقة النظر 

o ة  مجم�ع الأجهزة الخاصة ب�عاقة النظر  من % 70.48 نظارات طب�ة او عدسات مك��
 

  إعاقة السمع 
o من مجم�ع الأجهزة الخاصة ب�عاقة السمع % 72.94 سماعات طب�ة 

 
 وصعود السلالم �  إعاقة الم��

o  �
� وصعود السلالم % 33.98 كر�� متحرك كه��ا��

 من مجم�ع الأجهزة الخاصة ب�عاقة الم��
 

 ( � ك��  الفهم والادراك (صع��ة التذكر وال��
o (ون�ة من مجم�ع الأجهزة الخاصة ب�عاقة الفهم  % 28.19 تقن�ات �ساعد ع� التذكر (مذكرة ال���

 والادراك
 

 إعاقة الجزء العلوي من الجسد 
o  من مجم�ع الأجهزة الخاصة ب�عاقة % 42.89 العلوي، العمود الفقري)اجهزة تق��م العظام (الطرف 

 الجزء العلوي من السكن 
 
 الجدول ادناه :  ان اهم الجهات �

� توفر الأجهزة ذوي الإعاقة موضحة ��   ال��
الاعاقات جهة الحصول ع� الأجهزة للأفراد ذوي الإعاقة حسب) 9جدول (  

اة من ق�ل   او عائلته  الفرد ذو الإعاقة ومن الجدول أعلاه �س�نتج ان اغلب الأجهزة مش��

 الاعاقة

وزارة العمل / هيئة 
الرعاية الاجتماعية 

رعاية ذوي  (هيئة
  %الاحتياجات

وزارة 
  %الصحة

مشتراة من قبل 
الفرد او 

  %عائلته
جهات اخرى 

%الاجمالي  %تذكر  

 100.0 2.1 95.6 1.6 0.8 النظر 
 100.0 5.3 83.5 7.3 4.0 السمع

� وصعود السلالم  100.0 1.2 83.1 14.5 1.2 الم��
 100.0 5.3 83.5 7.3 4.0 العلوي من الجسدالجزء 

 100.0 2.5 90.8 4.2 2.5 الفهم والادراك

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  الإعاقةالخدمات المقدمة من وزارة العمل والشؤون الاجتماع�ة � هيئة رعا�ة ذوي 
ذوي الإعاقة لضمان  فراد تقدم وزارة العمل والشؤون الاجتماع�ة � هيئة رعا�ة ذوي الاحت�اجات الخاصة خدمات شاملة للأ

  أظهرت نتائج المسح أن:  حقوقهم وتوف�� الح�اة ال���مة من خلال تقد�م الدعم المادي والمعنوي لهم ح�ث
  .الفرد مسجل �ش�كة الرعا�ة الاجتماع�ة 
o  ��75.9(الإجما(% 

 %)76.0الذكور (
o ) 75.7الاناث .(% 

 
  .(اعانات � راتب) �الحصول ع  
o ) 69.6الذين �حصلون(% 
o ) 30.4الذين لا �حصلون عليها(% 

  
  .ن�ع الاعانة 
o ) 91.7مال�ة(% 
o ) 0.6عي��ة(% 
o ) 7.7مال�ة وعي��ة(% 

 الش�ل التا�� يوضح ذلك. 

 

� �حصل عليها الأ34ش�ل (   ذوي الإعاقة فراد ) ن�ع الاعانة ال��
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  أظهرت نتائج المسح أن:  حقوقهم وتوف�� الح�اة ال���مة من خلال تقد�م الدعم المادي والمعنوي لهم ح�ث
  .الفرد مسجل �ش�كة الرعا�ة الاجتماع�ة 
o  ��75.9(الإجما(% 

 %)76.0الذكور (
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  .(اعانات � راتب) �الحصول ع  
o ) 69.6الذين �حصلون(% 
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� �حصل عليها الأ34ش�ل (   ذوي الإعاقة فراد ) ن�ع الاعانة ال��
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ات ا � لق�اس مؤ��
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

  

 القسم الرابع 

 5ذوي الإعاقة �عمر  فراد الحالة التعل�م�ة للأ 
 سنوات فأ��� 
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ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

  سنوات فأ���  5حالة التعل�م�ة للأفراد ذوي الإعاقة �عمر ال         

عمل�ة منظمة تهدف ا� نقل المعرفة والمهارات والق�م من ج�ل ا� اخر، يتم ذلك من خلال وسائل وأسال�ب أن التعل�م هو 

� تط��ر القدرات الفك��ة والعمل�ة للأفراد، 
مختلفة، مثل التدر�س، التدر�ب، والممارسات العمل�ة، �ساهم التعل�م ��

� الح�اة الشخص�ة والمهن�ة، �عت�� التعل�م أحد و�ساعدهم ع� فهم العالم من حولهم، وا��ساب المهارات ال
لازمة للنجاح ��

� هو نظام يهدف ا� توف�� فرص تعل�م�ة  العوامل الأساس�ة للنمو الشخ�� والتنم�ة المجتمع�ة ، والتعل�م لدى المعاق��

� تلب�ة احت�اجاتهم مناس�ة للأشخاص الذين �عانون من إعاقات جسد�ة أو عقل�ة أو حس�ة، يركز هذا الن�ع من التعل�م ع

الخاصة من خلال تعد�ل المناهج الدراس�ة، توف�� وسائل المساعدة، واستخدام أسال�ب تعل�م�ة مبتكرة ت�ناسب مع 

� هو تمكينهم من الحصول ع� المعرفة والمهارات  قدراتهم واحت�اجاتهم الفرد�ة، الهدف الرئ��� من التعل�م لدى المعاق��

� تحقيق الا 
� �ساعدهم �� � المجتمع. ال��

  ستقلال�ة والمشاركة الفعالة ��

 ــع الأ  سنوات فأ��� 5ذوي الاعاقة حسب حالة الالتحاق �التعل�م �عمر  فراد توز�ــ

� من ذوي الإعاقة  نتائج المسحب�نت  � وغ�� الملتحق�� �   تأه�ل�ة�مؤسسة تعل�م�ة أو ان �سب الملتحق��
: �الآ��  

  ���غ�� ملتحق بنظام تعل 
o ) 56.19ذكور(% 
o  68.34(اناث(% 
o ) ��61.12الاجما(% 

 
  ���ملتحق بنظام تعل 

o ) ذوي الإعاقة فراد ) حالة الالتحاق للأ35ش�ل (                                                %)  42.11ذكور 
o ) 29.97اناث(% 
o  ��37.19(الإجما(% 

 
  ���ملتحق بنظام تأه 

o ) 1.70ذكور(% 
o ) 1.69اناث(% 
o  1.69( جما�� الا(% 

  

  

  

  

غير ملتحقين 
بنظام تعليمي

61.12

ملتحقين بنظام 
تعليمي 
38.88
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 السابق حسب اع� شهادة تم الحصول عليها والج�س فراد الأ �
�� �  ذوي الاعاقة الملتحق��

o ع� شهادة الابتدائ�ة �لغت ذوي الإعاقة  الأفراد  هرت نتائج المسح ان �س�ةظا � من مجم�ع الافراد ذوي %  39.86الحاصل��

�  % 30.50ع� شهادة اذ �لغت  ا تليها �س�ة الأفراد الذين لم �حصلو  الإعاقة
الش�ل %  0.21 الأخرىواقل �س�ة �انت ��

 ذلك يوضح  التا�� 

 

 ) 36ش�ل (
�
  توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب اع� شهادة حصل عليها الفرد المعاق الملتحق سا�قا

  

 

o  اما ع� مستوى الج�س : �
ات �الآ��  ف�انت المؤ��

o  ابتدائ�ة 

   40.90ذكور % 

  37.47اناث % 

o  دون شهادة� 

   27.47ذكور % 

   37.47اناث % 

o  أخرى 

  0.10ذكور% 

   0.47اناث % 

0.64

30.50

39.86

12.34

0.78
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ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
 ا حسب المرحلة التعل�م�ة والج�س فراد الأ � حال��  ذوي الاعاقة الملتحق��

o ا��� هرت نتائج المسح ان ظا 
�
� حال�ا � المرحلة الابتدائ�ة اذ �لغت �س�تهم  الملتحق��

% 44.39من الافراد ذوي الإعاقة هم ��

 �� مرحلة الإعداد�ة اذ �لغت 22.45تليها مرحلة المتوسطة ب�س�ة 
�
� حال�ا % ومن الجدير �الذكر 0.26وقل �س�ة للملتحق��

 �محو الام�ة وال��الور�وس 
�
� حال�ا  انه لا يوجد افراد من ذوي الإعاقة ملتحق��

 

� المراحل الدراس�ة فراد ) الأ37ش�ل (
ا �� � حال��  ذوي الإعاقة الملتحق��

  
  
  
  

 �
ات �الا��   : اما ع� مستوى الج�س ف�انت المؤ��

o �ةابتدائ 
  46.49ذكور% 
  41.46اناث% 

 
o  متوسطة 

  18.86ذكور% 
  27.44اناث% 

 
o اعداد�ة 

  0.44ذكور % 
  0.00اناث  
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
 ا حسب المرحلة التعل�م�ة والج�س فراد الأ � حال��  ذوي الاعاقة الملتحق��

o ا��� هرت نتائج المسح ان ظا 
�
� حال�ا � المرحلة الابتدائ�ة اذ �لغت �س�تهم  الملتحق��

% 44.39من الافراد ذوي الإعاقة هم ��

 �� مرحلة الإعداد�ة اذ �لغت 22.45تليها مرحلة المتوسطة ب�س�ة 
�
� حال�ا % ومن الجدير �الذكر 0.26وقل �س�ة للملتحق��

 �محو الام�ة وال��الور�وس 
�
� حال�ا  انه لا يوجد افراد من ذوي الإعاقة ملتحق��

 

� المراحل الدراس�ة فراد ) الأ37ش�ل (
ا �� � حال��  ذوي الإعاقة الملتحق��

  
  
  
  

 �
ات �الا��   : اما ع� مستوى الج�س ف�انت المؤ��

o �ةابتدائ 
  46.49ذكور% 
  41.46اناث% 

 
o  متوسطة 

  18.86ذكور% 
  27.44اناث% 

 
o اعداد�ة 

  0.44ذكور % 
  0.00اناث  

2.04

44.39

22.45

17.60

0.26 0.51

7.40

1.02
4.34

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50



مديرية اح�صاءات ال�سكان والقوى العاملة / هي�أة الاح�صاء ونظم المعلومات الجغرافية   / العراق 
56

ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
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ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 حال��  فرادالأ �   حسب المرحلة التعل�م�ة ون�ع قطاع التعل�ما ذوي الاعاقة الملتحق��
 �س�ة الافراد ذوي الإعاقة أظهرت نتائج المسح ان  - 

�
� حال�ا � قطاع التعل�م الحكو�� الملتحق��

من %) 91.71( قد �لغت��
 �التعل�م مقا�ل 

�
� حال�ا � �قطاع التعل�م الخاص.  %)8.29(مجم�ع الافراد ذوي الإعاقة الملتحق��   من الملتحق��

 -  
�
� حال�ا   : حسب المرحلة التعل�م�ة وقطاع التعل�م  الش�ل ادناه يوضح توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة الملتحق��

� ) 38ش�ل (  توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة الملتحق��
�
   حسب المرحلة التعل�م�ة وقطاع التعل�م حال�ا

 

  

  
  
 ذوي الاعاقة حسب ن�ع قطاع التعل�م والتأه�ل والج�س فرادالأ 

  أظهرت النتائج أن: 
 ذكور 
o ) ��9.89%)، تعل�م خاص (79.15تعل�م حكو(% 
o ) ��6.01%)، تأه�ل خاص (4.24تأه�ل حكو(% 

  
 اناث 
o ) ��8.50(%)، تعل�م خاص 81.00تعل�م حكو(% 
o ) ��4.00%)، تأه�ل خاص (6.00تأه�ل حكو%( 
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 ذوي الإعاقة حسب ن�ع الإعاقة والج�س فرادأس�اب عدم الالتحاق أو عدم الاستمرار �الدراسة للأ 

) س�ب ط�ح ع� 12تم تحد�د (تختلف أس�اب عدم الالتحاق أو عدم الاستمرار �الدراسة من شخص معاق ا� اخر، 
� تم تقس�مها إ� مجموعات ل�سه�ل عرضها:    الأشخاص ذوي الإعاقة وال��

 
  
 مشا�ل الصحة 
o الصح�ة  المعاق س�ب حال�ذوي الإعاقة هو  فرادب�نت النتائج أن من اهم أس�اب عدم الالتحاق أو الاستمرار �الدراسة للأ

� تمنعه  . 51.28من الالتحاق أو الاستمرار �الدراسة جاء ب�س�ة (ال�� �  %) و�� الأع� ع� مستوى الج�س��
o ) التعلم  فراد%) من الأ4.12%) و(11.16أوضح �

ة �� صع��ة  و�س�بتهم اعاق �س�بذوي الإعاقة ان لديهم صع��ة كب��
.  الوصول ا� المواصلات �س�ب الاعاقة  ع� التوا��

  
 عدم الاهتمام �التعل�م 
  ظهرت نتائج المسح أن من أس�اب عدم الالتحاق أو الاستمرار �التعل�م هو عدم الاهتمام �الدراسة للأس�اب الات�ة: أ
o ) 12.40غ�� مهتم �التعل�م أو المدرسة ب�س�ة .(% 
o  من الا�ة ب�س�ة (عدم توفر الدعم �

 %). 3.83وال�شجيع ال�ا��
o ) 0.46%) اع� من �س�ة الذكور (4.23الزواج الم�كر جاءت ال�س�ة للإناث .(% 
  
 ب�ئة التعل�م 

  : �يئة التعل�م لعدة أس�اب و�� بذوي الإعاقة  فرادالأ تأثر 
o ) 1.64أس�اب أو مشا�ل رفض المؤسسة التعل�م�ة قبو�� ب�س�ة .(% 
o  �

� ب�س�ة (الم�ا��
 %). 0.15وأدوات الصف لا تلائم احت�اجا��

o ) الخاصة ب�س�ة �
 %). 0.87عدم توفر �ادر تعل��� متفهم لتلب�ة احت�اجا��

o ) ب�س�ة �
� واقرا��

� معزول عن زملا��
 %). 1.12اشعر أ��

  
 ال�لفة المال�ة 
o  ذوي الإعاقة من �لفة النقل للمؤسسة التعل�م�ة.  فراد%) من الأ4.77(تأثر 
o  حالة دخوله للتعل�م الخاص ب�س�ة (جاء س�ب �

 %). 3.08صع��ات مال�ة ��
o ) 3.6أس�اب أو مشا�ل أخرى جاءت ب�سب م�ساو�ة تق���ا . �   %) ل�لا الج�س��
  

 يوضح ذلك. ) 10الجدول رقم (
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 ذوي الإعاقة حسب ن�ع الإعاقة والج�س فرادأس�اب عدم الالتحاق أو عدم الاستمرار �الدراسة للأ 

) س�ب ط�ح ع� 12تم تحد�د (تختلف أس�اب عدم الالتحاق أو عدم الاستمرار �الدراسة من شخص معاق ا� اخر، 
� تم تقس�مها إ� مجموعات ل�سه�ل عرضها:    الأشخاص ذوي الإعاقة وال��

 
  
 مشا�ل الصحة 
o الصح�ة  المعاق س�ب حال�ذوي الإعاقة هو  فرادب�نت النتائج أن من اهم أس�اب عدم الالتحاق أو الاستمرار �الدراسة للأ

� تمنعه  . 51.28من الالتحاق أو الاستمرار �الدراسة جاء ب�س�ة (ال�� �  %) و�� الأع� ع� مستوى الج�س��
o ) التعلم  فراد%) من الأ4.12%) و(11.16أوضح �

ة �� صع��ة  و�س�بتهم اعاق �س�بذوي الإعاقة ان لديهم صع��ة كب��
.  الوصول ا� المواصلات �س�ب الاعاقة  ع� التوا��

  
 عدم الاهتمام �التعل�م 
  ظهرت نتائج المسح أن من أس�اب عدم الالتحاق أو الاستمرار �التعل�م هو عدم الاهتمام �الدراسة للأس�اب الات�ة: أ
o ) 12.40غ�� مهتم �التعل�م أو المدرسة ب�س�ة .(% 
o  من الا�ة ب�س�ة (عدم توفر الدعم �

 %). 3.83وال�شجيع ال�ا��
o ) 0.46%) اع� من �س�ة الذكور (4.23الزواج الم�كر جاءت ال�س�ة للإناث .(% 
  
 ب�ئة التعل�م 

  : �يئة التعل�م لعدة أس�اب و�� بذوي الإعاقة  فرادالأ تأثر 
o ) 1.64أس�اب أو مشا�ل رفض المؤسسة التعل�م�ة قبو�� ب�س�ة .(% 
o  �

� ب�س�ة (الم�ا��
 %). 0.15وأدوات الصف لا تلائم احت�اجا��

o ) الخاصة ب�س�ة �
 %). 0.87عدم توفر �ادر تعل��� متفهم لتلب�ة احت�اجا��

o ) ب�س�ة �
� واقرا��

� معزول عن زملا��
 %). 1.12اشعر أ��

  
 ال�لفة المال�ة 
o  ذوي الإعاقة من �لفة النقل للمؤسسة التعل�م�ة.  فراد%) من الأ4.77(تأثر 
o  حالة دخوله للتعل�م الخاص ب�س�ة (جاء س�ب �

 %). 3.08صع��ات مال�ة ��
o ) 3.6أس�اب أو مشا�ل أخرى جاءت ب�سب م�ساو�ة تق���ا . �   %) ل�لا الج�س��
  

 يوضح ذلك. ) 10الجدول رقم (
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  ) أس�اب عدم الالتحاق أو عدم الاستمرار �الدراسة10جدول (

 

  ) أس�اب عدم الالتحاق أو الاستمرار �الدراسة39(ش�ل 

  

  

  

  

  

%ذكور الس�ب المجموعة %اناث  %المجم�ع   

شا�ل 
م

حة
ص

 ال

� من الالتحاق أو  � الصح�ة تمنع�� حال��
 51.28 52.63 50.34 الاستمرار �الدراسة

 � � التعلم �س�ب اعاق��
ة ��  11.16 10.76 11.43 أجد صع��ة كب��

� الوصول ا� المواصلات 
أجد صع��ة ��
 �  �س�ب اعاق��

4.26 3.93 4.12 

عدم 
الاهتمام 
 �التعل�م

المدرسةغ�� مهتم �التعل�م أو   12.78 11.84 12.40 

� من 
عدم توفر الدعم وال�شجيع ال�ا��

 3.83 4.23 3.54 الا�ة

 2.01 4.23 0.46 الزواج الم�كر

 ب�ئة
 التعل�م

عدم توفر �ادر تعل��� متفهم لتلب�ة 
� الخاصة

 3.83 4.23 3.54 احت�اجا��

 1.64 1.57 1.69 رفض المؤسسة التعل�م�ة قبو�� 
 �

� اشعر أ��
� واقرا��

معزول عن زملا��  1.35 0.79 1.12 

 �
� وأدوات الصف لا تلائم احت�اجا��

 0.15 0.24 0.08 الم�ا��

ال�لفة 
 المال�ة

ل�س �الإم�ان تحمل ت�لفة النقل 
 4.77 3.63 5.57 للمؤسسة التعل�م�ة

 3.08 1.69 4.05 صع��ات مال�ة (تعل�م خاص)

 3.58 3.56 3.59 أخرى

 المال�ة ال�لفة
51.28

11.16

4.12

12.4
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 مشا�ل صح�ة عدم الاهتمام �التعل�م التعل�م ب�ئةال�لفة المال�ة 
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  القسم الخامس

سنوات  10ذوي الإعاقة �عمر  فرادللأحالة العمل 

 فأ��� 
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  القسم الخامس

سنوات  10ذوي الإعاقة �عمر  فرادللأحالة العمل 

 فأ��� 
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  فأ���  سنوات 10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  والاقتصاد�ة العلم�ة الحالة        

� يتمتع بها الإ�سان العادي.  الفرد من ذوي الاحت�اجات الخاصةأن  حق العمل وذلك  ولههو ا�سان له �افة الحقوق ال��
� تؤهله لتحمل جزء من مسؤول�ة  ومن هذا المنطلق ننظر ا� المعاق ع� أنه بناء المجتمع حسب قدراته واستعداداته ال��

� بنائه �قدر طاقته و�قدر ما �سمح �ه قدراتهجزء لا يتجزأ من 
  . المجتمع و�ستطيع الإسهام ��

 

 ــع الأ  العملوقطاع ذوي الإعاقة حسب قوة  فرادتوز�ــ

  ��ات �التا   : ف�ما �خص علاقة الافراد ذوي الإعاقة �قوة العمل �انت المؤ��
  �  العامل��
 ) 2.74�عمل �أجر .(% 
 ) 0.66صاحب عمل .(% 
  0.19(�عمل لحساب .(% 
 ) 0.05متقاعد �عمل .(% 
 ) ذوي الإعاقة حسب قوة العمل فراد) الأ40�ل (ش                               %).                       0.05غائب �ش�ل موقت 

 

  �  غ�� العامل��
 ) 70.26عاجز عن العمل .(% 
 ) 5.82طالب متف�غ للدراسة .(% 
  ل�ة �  %). 4.64(متفرغة للأعمال الم��
 ) 4.64عاطل لا ي�حث عن عمل .(% 
 ) 2.74متقاعد لا �عمل .(% 
 ) 2.16كب�� السن لا �عمل .(% 
 ) 2.09عاطل ي�حث عن عمل .(% 
 ) 1.97له ايراد ولا �عمل .(% 
 ) 1.41صغ�� السن لا �عمل .(% 
 ) 0.63�عمل لدى الا�ة �دون اجر .(% 

  
 ات ذوي الإعاقة ف�ما �خص قطاع العمل :   و�انت مؤ�� �

 �الا��
  

o ) ��70.26حكو .(% 
o ) 5.82عام .(% 
o ) (حكو�� + خاص) 7.10مختلط .(% 
o ) �   %). 32.90خاص وط��

 

 ــع الأ  الدخل والج�س مقدار مصدر و  ذوي الاعاقة حسب فرادتوز�ــ

 أظهرت نتائج المسح أن: 

 ذوي الاعاقة فرادمصدر دخل الأ 
o ) 44.84الاجر والراتب(% 
o  وعات و  %)14.29عمال حرة (الا دخل من م��

الافراد ذوي 
الإعاقة غير 

العاملين
96.15

الافراد ذوي 
الإعاقة 
العاملين
3.68
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  فأ���  سنوات 10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  والاقتصاد�ة العلم�ة الحالة        

� يتمتع بها الإ�سان العادي.  الفرد من ذوي الاحت�اجات الخاصةأن  حق العمل وذلك  ولههو ا�سان له �افة الحقوق ال��
� تؤهله لتحمل جزء من مسؤول�ة  ومن هذا المنطلق ننظر ا� المعاق ع� أنه بناء المجتمع حسب قدراته واستعداداته ال��

� بنائه �قدر طاقته و�قدر ما �سمح �ه قدراتهجزء لا يتجزأ من 
  . المجتمع و�ستطيع الإسهام ��

 

 ــع الأ  العملوقطاع ذوي الإعاقة حسب قوة  فرادتوز�ــ

  ��ات �التا   : ف�ما �خص علاقة الافراد ذوي الإعاقة �قوة العمل �انت المؤ��
  �  العامل��
 ) 2.74�عمل �أجر .(% 
 ) 0.66صاحب عمل .(% 
  0.19(�عمل لحساب .(% 
 ) 0.05متقاعد �عمل .(% 
 ) ذوي الإعاقة حسب قوة العمل فراد) الأ40�ل (ش                               %).                       0.05غائب �ش�ل موقت 

 

  �  غ�� العامل��
 ) 70.26عاجز عن العمل .(% 
 ) 5.82طالب متف�غ للدراسة .(% 
  ل�ة �  %). 4.64(متفرغة للأعمال الم��
 ) 4.64عاطل لا ي�حث عن عمل .(% 
 ) 2.74متقاعد لا �عمل .(% 
 ) 2.16كب�� السن لا �عمل .(% 
 ) 2.09عاطل ي�حث عن عمل .(% 
 ) 1.97له ايراد ولا �عمل .(% 
 ) 1.41صغ�� السن لا �عمل .(% 
 ) 0.63�عمل لدى الا�ة �دون اجر .(% 

  
 ات ذوي الإعاقة ف�ما �خص قطاع العمل :   و�انت مؤ�� �

 �الا��
  

o ) ��70.26حكو .(% 
o ) 5.82عام .(% 
o ) (حكو�� + خاص) 7.10مختلط .(% 
o ) �   %). 32.90خاص وط��

 

 ــع الأ  الدخل والج�س مقدار مصدر و  ذوي الاعاقة حسب فرادتوز�ــ

 أظهرت نتائج المسح أن: 

 ذوي الاعاقة فرادمصدر دخل الأ 
o ) 44.84الاجر والراتب(% 
o  وعات و  %)14.29عمال حرة (الا دخل من م��

الافراد ذوي 
الإعاقة غير 

العاملين
96.15

الافراد ذوي 
الإعاقة 
العاملين
3.68
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

o ) 25.81مساعدات مال�ة من الدولة(% 
o ) 11.97مساعدات من الاهل والاقارب(% 
o ) 0.07الدخل من المل��ة(% 
o 1.97( لا ينطبق(% 
o ) 1.06أخرى(% 

 
 ذوي الاعاقة فرادمقدار دخل الأ 

: 250ذوي الإعاقة من  فرادمقدار دخل الأان  �
 ألف فأقل ا� مليون فأ��� �الا��

o  20.00(�س�ته ألف)  250مقدار الدخل (اقل من(% 
o ) 47.27(�س�ته ألف)  500أقل من -ألف 250مقدار الدخل(% 
o ) 16.97(�س�ته ألف) 750أقل من -ألف  500مقدار الدخل(% 
o ) 9.09(�س�ته اقل من مليون)  -ألف 750مقدار الدخل(% 
o  (   %)6.67(�س�ته مقدار الدخل (مليون فأ���

  

� يوضح ذلك:  فرادالدخل للأأما مقدار 
  ذوي الإعاقة حسب الج�س الش�ل الا��

  

  ذوي الإعاقة فراد) مقدار الدخل حسب الج�س للأ41(ش�ل 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

21.71

48.68

15.79

7.89 5.92

0.00

30.77 30.77

23.08

15.38
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60.00

250اقل من  500الى اقل من  250 750الى أقل من  500 الى أقل من مليون  750 مليون فأكثر

ذكور اناث

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 ــع الأ � �ساعد  ذوي الاعاقة حسب فرادتوز�ــ
 ع� مواصلة العمل ط��قة الحصول ع� العمل واهم الإجراءات ال��

 أظهرت نتائج المسح أن: 

  ع� العملذوي الاعاقة  فرادالأ حصولط��قة 

o 57.42( الأصدقاء والاقارب(% 

o ة  تقد�م طلب  %)22.58(م�ا��

o 5.81( ال�سج�ل لدى وزارة العمل والشؤون الاجتماع�ة(% 

o 1.94( الصحف ووسائل الاعلام(% 

o 1.29( التح��ل من جهة التأه�ل أو المدرسة(% 

o نت وع للتأه�ل المجتم��  الان��  ل�ل منهما %)0.65(وم��

o ) 9.68أخرى(% 

 

 ساعد الأ� �  ذوي الإعاقة لمواصلة العمل فراداهم الإجراءات ال��

� �ساعد الأان  �  فرادمن اهم الإجراءات ال��
 : ذوي الإعاقة ع� مواصلة عملهم �الا��

o ) 28.39م�افئات مال�ة وحوافز(% 

o  �22.58العمل (توف�� مواصلات مناس�ة للوصول ا(% 

o  ��أداء العمل المو�ل ا �
�� �

 %)19.35(مراعاة المؤسسة لإم�ان�ا��

o ) اليوم أو الأسب�ع �
 %)14.84ال�ة عمل خاص كتقل�ل ساعات العمل ��

o  ��جم لغة إشارة، مساعد شخ ي مثل قارئ شاشة، م��  %)1.29( توف�� دعم ���

o  ل�ل منهما0.65الإعاقة (توف�� مصاعد سهلة الاستخدام ومرافق صح�ة خاصة لذوي (% 

o ) 12.26أخرى(%  
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 ــع الأ � �ساعد  ذوي الاعاقة حسب فرادتوز�ــ
 ع� مواصلة العمل ط��قة الحصول ع� العمل واهم الإجراءات ال��

 أظهرت نتائج المسح أن: 

  ع� العملذوي الاعاقة  فرادالأ حصولط��قة 

o 57.42( الأصدقاء والاقارب(% 

o ة  تقد�م طلب  %)22.58(م�ا��

o 5.81( ال�سج�ل لدى وزارة العمل والشؤون الاجتماع�ة(% 

o 1.94( الصحف ووسائل الاعلام(% 

o 1.29( التح��ل من جهة التأه�ل أو المدرسة(% 

o نت وع للتأه�ل المجتم��  الان��  ل�ل منهما %)0.65(وم��

o ) 9.68أخرى(% 

 

 ساعد الأ� �  ذوي الإعاقة لمواصلة العمل فراداهم الإجراءات ال��

� �ساعد الأان  �  فرادمن اهم الإجراءات ال��
 : ذوي الإعاقة ع� مواصلة عملهم �الا��

o ) 28.39م�افئات مال�ة وحوافز(% 

o  �22.58العمل (توف�� مواصلات مناس�ة للوصول ا(% 

o  ��أداء العمل المو�ل ا �
�� �

 %)19.35(مراعاة المؤسسة لإم�ان�ا��

o ) اليوم أو الأسب�ع �
 %)14.84ال�ة عمل خاص كتقل�ل ساعات العمل ��

o  ��جم لغة إشارة، مساعد شخ ي مثل قارئ شاشة، م��  %)1.29( توف�� دعم ���

o  ل�ل منهما0.65الإعاقة (توف�� مصاعد سهلة الاستخدام ومرافق صح�ة خاصة لذوي (% 

o ) 12.26أخرى(%  
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 للأ � نامج تدر��� � مهاراتهم أو تعلم مهارات جد�دة فرادالالتحاق ب��   ذوي الإعاقة لتحس��

ات  � مهارات أو تعلم مهارات جد�دة   حسب ذوي الإعاقةالافراد ان مؤ�� � لتحس�� نامج تدر��� : التحاقهم ب�� �
�انت �الا��  

o  � نامج تدر���  %)97.72( غ�� ملتحق ب��
o امج  %)1.67لذوي الإعاقة ( تدر���ة ملتحق ب��
o  ��0.61( مج تدر���ة عامةاملتحق ب(% 

  
  

� المهارات للأ42(ش�ل  � لتحس�� نامج تدر���   الإعاقةذوي  فراد ) الالتحاق ب��

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 ذوي الإعاقة حسب ن�ع الإعاقة والج�س فرادأس�اب عدم العمل وال�حث عن العمل للأ 

ع� الأشخاص ذوي  ) س�ب ط�ح12تم تحد�د (تختلف أس�اب عدم العمل أو ال�حث عنه من شخص معاق ا� اخر، 
� تم تقس�مها إ� مجموعات ل�سه�ل عرضها:    الإعاقة وال��

 ب�ئة العمل 
o ذوي الإعاقة هو  فرادب�نت النتائج أن من اهم أس�اب عدم العمل او ال�حث عنه للأ) � � شد�دة لا تؤهل�� س�ب درجة اعاق��

. 38.91جاءت ب�س�ة ( العمل)للعمل أو ال�حث عن  �  %) و�� الأع� ع� مستوى الج�س��
o  جاء س�ب) � ب�سب م�ساو�ة ع� مستوى )لم أستطع التكي�ف لب�ئة العمل (، و)ب�ئة العمل غ�� مؤهلة لاستق�ال اعاق��

 %). 6.35الاناث (
o  أصحابرفض (ذوي الإعاقة  فراد %) من الأ5.88(لـ ان من أس�اب عدم العمل ( �  .  العمل توظ�ف المعاق��
o ) ب�س�ة () نقص التدر�ب والقدرة ال�اف�ة للعمل �  %). 0.45جاء أد�� الأس�اب ل�لا الج�س��

 
  الحاجة للعملعدم 

 �
 أظهرت نتائج المسح أن أس�اب عدم العمل أو ال�حث عنه هو عدم الحاجة ال�ه للأس�اب الا��

o ) �  %). 3.17وجود راتب للمعاق و��سب م�ساو�ة ل�لا الج�س��
o ) ل للإناث فقط ب�س�ة �  %). 7.94متفرغة لأعمال الم��
o ) 1.90طالب متف�غ للدراسة للذكور فقط ب�س�ة .(% 

غير ملتحق ببرنامج تدريبي
97.72

برامج تدريبية لذوي الاعاقة
1.67

برامج تدريبية عامة
0.61

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
  الا�ةغ�اب دعم 

o ) ذوي الإعاقة أن ا�هم لا �شجعهم للذهاب ا� العمل.  فراد %) من الأ5.88أوضح 
o )1.90لهم الوصول ا� معلومات التوظ�ف.  م يتاح%) من الذكور ذوي الإعاقة ل 

 
 مشا�ل النقل 

o ) �ذوي الإعاقة من الموصلات �أنها غ�� ملائمة وغ�� متوفرة.  فراد %) من الأ12.22اشت 
o  2.26مشا�ل أخرى ب�س�ة (أس�اب أو .(%  

  

  

  ذوي الإعاقة فراد ) أس�اب عدم العمل وال�حث عنه للأ43ش�ل (
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ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 
  الا�ةغ�اب دعم 

o ) ذوي الإعاقة أن ا�هم لا �شجعهم للذهاب ا� العمل.  فراد %) من الأ5.88أوضح 
o )1.90لهم الوصول ا� معلومات التوظ�ف.  م يتاح%) من الذكور ذوي الإعاقة ل 

 
 مشا�ل النقل 

o ) �ذوي الإعاقة من الموصلات �أنها غ�� ملائمة وغ�� متوفرة.  فراد %) من الأ12.22اشت 
o  2.26مشا�ل أخرى ب�س�ة (أس�اب أو .(%  

  

  

  ذوي الإعاقة فراد ) أس�اب عدم العمل وال�حث عنه للأ43ش�ل (
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

� شد�دة لا  فراد اما �س�ة الأ الذين لا �عملون ولا ي�حثون عن عمل حسب الج�س فقد ب�نت النتائج أن س�ب درجة اعاقت��
 
�
� للعمل �� الس�ب الأ��� شيوعا   . %) 50.79%) وللإناث ب�س�ة (34.18للذكور ب�س�ة (توهل��

�  )44ش�ل ( أس�اب عدم العمل وال�حث عن العمل ل�لا الج�س��  

 

 

 

  المعاقالمع�ل الرئ��� للفرد 
ات   � ف�ما �خص المع�ل الرئ��� للأفراد ذوي الاعاقة �انت المؤ��

  : �الآ��
o  77.33ا�ته ( أفراد أحد(% 
o  11.33الاجتماع�ة (وزارة العمل والشؤون(% 
o ) 8.38الفرد نفسه(% 
o ) 2.60أقارب اخرون(% 
o ) ة�  %)0.07مؤسسة خ��
o ) 0.28أخرى(%  
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  سنوات10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  وال��اض�ة الاجتماع�ة اليوم�ة الأ�شطة

 رئ�س� اً أن الب�ئة الاجتماع�ة �ش�ل حاجز
�
� إطار الح�اة اليوم�ة ، ح�ث يواجهون العد�د من  للأفراد ذوي الاعاقة ا

 المشا�ل ��
� توف�� متطل�ات الح�اة اليوم�ة �افة 

هم �� الاجتماع�ة  وتتمثل غالب�تها �أنها إجحاف �حقهم ،و�شعارهم �أنهم عبء ع� غ��
 �

� الب�ئة المح�طة �مجتمعهم، �ما �ساعد العلاقات الاجتماع�ة ��
ل�ة الداخل�ة و انتهاء بتحركهم �� � ابتداء من تنقلاتهم الم��

� الب�ئة الأ 
� لهم الجو الهادئ والشعور �الأمن الذي �ساعدهم ع� الشعور تدع�م شخص�تهم �� ��ة و المجتمع�ة ،وته��

� العالم الذي يتفاعلون معه،
� شخص�ته، وقد �دفعه  �الثقة �النفس و��

فإذا ضعفت علاقات المعوق مع الناس فإنها تؤثر ��
ات ظهرتاو  �ل من حوله ، إ� الانطواء أو السلب�ة أو الخجل وت�تا�ه الحساس�ة الشد�دة الثائرة ع� الداخل�ة  الا�شطة مؤ��

ل�ة ) (  � ها)  والا�شطةالم��  :  النتائج الات�ة للأفراد ذوي الاعاقةالخارج�ة ( الاجتماع�ة وال��اض�ة وغ��
  

 ل�ة �   الأ�شطة اليوم�ة الم��
 � � ل�ة ال�� � :  حتاجأظهرت النتائج أن الأ�شطة اليوم�ة الم��  ذوي الإعاقة المساعدة فيها ��
o ) 30.31الاستحمام(%  
o ) الطعام �  %)30.17تجه��
o ) ل�ة �  %)28.13جميع الأ�شطة اليوم�ة الم��
o ) 18.69ارتداء الملا�س(% 
o ) 16.81تناول الادو�ة(% 
o ) 13.36تناول الطعام(% 
o ) 13.20استخدام المرافق الصح�ة(% 
o ) ل �  %)13.08التنقل داخل الم��
o  16.81ا� المساعدة (عدم الحاجة(% 

 
 الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

 
ل�ةحسب ذوي الاعاقة  فراد الأتوز�ــــع ) 45ش�ل ( �   وحاجتهم للمساعدة فيها  الا�شطة اليوم�ة الم��
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  سنوات10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  وال��اض�ة الاجتماع�ة اليوم�ة الأ�شطة

 رئ�س� اً أن الب�ئة الاجتماع�ة �ش�ل حاجز
�
� إطار الح�اة اليوم�ة ، ح�ث يواجهون العد�د من  للأفراد ذوي الاعاقة ا

 المشا�ل ��
� توف�� متطل�ات الح�اة اليوم�ة �افة 

هم �� الاجتماع�ة  وتتمثل غالب�تها �أنها إجحاف �حقهم ،و�شعارهم �أنهم عبء ع� غ��
 �

� الب�ئة المح�طة �مجتمعهم، �ما �ساعد العلاقات الاجتماع�ة ��
ل�ة الداخل�ة و انتهاء بتحركهم �� � ابتداء من تنقلاتهم الم��

� الب�ئة الأ 
� لهم الجو الهادئ والشعور �الأمن الذي �ساعدهم ع� الشعور تدع�م شخص�تهم �� ��ة و المجتمع�ة ،وته��

� العالم الذي يتفاعلون معه،
� شخص�ته، وقد �دفعه  �الثقة �النفس و��

فإذا ضعفت علاقات المعوق مع الناس فإنها تؤثر ��
ات ظهرتاو  �ل من حوله ، إ� الانطواء أو السلب�ة أو الخجل وت�تا�ه الحساس�ة الشد�دة الثائرة ع� الداخل�ة  الا�شطة مؤ��

ل�ة ) (  � ها)  والا�شطةالم��  :  النتائج الات�ة للأفراد ذوي الاعاقةالخارج�ة ( الاجتماع�ة وال��اض�ة وغ��
  

 ل�ة �   الأ�شطة اليوم�ة الم��
 � � ل�ة ال�� � :  حتاجأظهرت النتائج أن الأ�شطة اليوم�ة الم��  ذوي الإعاقة المساعدة فيها ��
o ) 30.31الاستحمام(%  
o ) الطعام �  %)30.17تجه��
o ) ل�ة �  %)28.13جميع الأ�شطة اليوم�ة الم��
o ) 18.69ارتداء الملا�س(% 
o ) 16.81تناول الادو�ة(% 
o ) 13.36تناول الطعام(% 
o ) 13.20استخدام المرافق الصح�ة(% 
o ) ل �  %)13.08التنقل داخل الم��
o  16.81ا� المساعدة (عدم الحاجة(% 

 
 الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

 
ل�ةحسب ذوي الاعاقة  فراد الأتوز�ــــع ) 45ش�ل ( �   وحاجتهم للمساعدة فيها  الا�شطة اليوم�ة الم��
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  � ل�ة ال�� �   : من�ع اعاقته مساعدة حسب�حتاج فيها الافراد ذوي الإعاقة الأ�شطة اليوم�ة الم��
o  جاءت اع� وأد�� ال�سب �

ل�ة �� � الاعتناء بنفسه مثل الاستحمام أو ارتداء الملا�س و��س�ة  صع��ة للأ�شطة اليوم�ة الم��
ل�ة و 50.24( � � جميع الأ�شطة الم��

� عدم الحاجة ا� المساعدة. 0.58(�س�ة %) ��
�� (% 

o ال � طعام هو الأع� جميع الأ�شطة اليوم�ة جاءت جم�عها اع� ال�سب ل�افة الاعاقات عدا إعاقة النظر جاء �شاط تجه��
 %). 31.81ب�س�ة (

 
 

 حتاج� � ل�ة ال�� �  حسب ن�ع الج�س فيها الفرد ذو الإعاقة ا� المساعدة الأ�شطة اليوم�ة الم��
o  الطعام � � تجه��

� جميع  وللإناث%) 30.71(ب�س�ة اع� ال�سب للذكور ��
ل�ة الا�شطة�� �  %)31.47ب�س�ة ( الم��

o  اوح � الذكور والاناث ت��
� (جميع ال�سب ��  %)31.47- %13.00ب��

 
 الش�ل التا�� يوضح ذلك: و 
  
  

ل�ة  حسب الحاجة للأ�شطةذوي الاعاقة  فراد الأ توز�ــــع)46ش�ل ( �   الج�س و اليوم�ة الم��
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 الأ�شطة الاجتماع�ة  
 يواجه � : الق�ام الإعاقة صع��ة  ذويالافراد  أظهرت النتائج أن الأ�شطة الاجتماع�ة ال��  بها ��
o  44.28الا�شطة الاجتماع�ة (جميع(% 
o ) (الافراح والاحزان) 33.06المشاركة �المناس�ات الاجتماع�ة(% 
o ) 23.32ز�ارة الاهل والأصدقاء(% 
o ) (ال�سوق، النقل، جلب الحصة التم����ة) 22.54الحصول ع� الخدمات العامة مثل(% 
o فيه�ة مثل (المطاعم، ال  %)21.08حدائق، المولات، صالونات الحلاقة) (الخروج مع الاهل للاما�ن الاجتماع�ة وال��
o ) 10.24السفر مع الاهل لقضاء العطلة او الاجازة(% 
o ) 9.53الخروج لأداء المناسك الدي��ة(% 
o ) نت للدردشة مع الناس  %)5.00استخدام الان��
o ) 1.15المشاركة �الانتخا�ات(% 
o ) 3.24أخرى(% 

  
  الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  الاجتماع�ة الأ�شطةالق�ام � ع��ةصحسب ذوي الاعاقة  فراد ) الأ47ش�ل (
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 الأ�شطة الاجتماع�ة  
 يواجه � : الق�ام الإعاقة صع��ة  ذويالافراد  أظهرت النتائج أن الأ�شطة الاجتماع�ة ال��  بها ��
o  44.28الا�شطة الاجتماع�ة (جميع(% 
o ) (الافراح والاحزان) 33.06المشاركة �المناس�ات الاجتماع�ة(% 
o ) 23.32ز�ارة الاهل والأصدقاء(% 
o ) (ال�سوق، النقل، جلب الحصة التم����ة) 22.54الحصول ع� الخدمات العامة مثل(% 
o فيه�ة مثل (المطاعم، ال  %)21.08حدائق، المولات، صالونات الحلاقة) (الخروج مع الاهل للاما�ن الاجتماع�ة وال��
o ) 10.24السفر مع الاهل لقضاء العطلة او الاجازة(% 
o ) 9.53الخروج لأداء المناسك الدي��ة(% 
o ) نت للدردشة مع الناس  %)5.00استخدام الان��
o ) 1.15المشاركة �الانتخا�ات(% 
o ) 3.24أخرى(% 

  
  الش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  الاجتماع�ة الأ�شطةالق�ام � ع��ةصحسب ذوي الاعاقة  فراد ) الأ47ش�ل (
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  :حتاجها المعاق حسب ن�ع اعاقته� �  الأ�شطة الاجتماع�ة ال��
o  �

 ولجميع الاعاقات )الأ�شطة الاجتماع�ة جميع(خ�ار جاءت اع� ال�سب للأ�شطة الاجتماع�ة ��
o  �

 ولجميع الاعاقات )المشاركة �الانتخا�ات(جاءت أد�� ال�سب للأ�شطة الاجتماع�ة ��

  
  يواجه �  الج�س حسبصع��ة بها الافراد ذوي الإعاقة الأ�شطة الاجتماع�ة ال��
o  للإناث والذكور اع� ال�سب �

 ع� التوا�� ) %41.25، %48.78( جميع الأ�شطة الاجتماع�ة ب�س�ة��
o  ��جميع المشاركة �الانتخا�ات ب�س�ة ( أد �

 %) ع� التوا�� 1.14%، 1.17ال�سب للإناث والذكور ��
 والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

 

 

 
 والج�س  الاجتماع�ة توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب صع��ة الق�ام �الأ�شطة) 48ش�ل (
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المشاركة بالانتخابات 

استخدام الانترنت للدردشة مع الناس 

السفر مع الاهل 

الحروج لاداء المناسك الدينية 

الحصول على الخدمات العامة  

الخروج مع الاهل للاماكن الاجتماعية والترفيهية  

زيارة الاهل والاصدقاء 

المشاركة بالمناسبات الاجتماعية  

جميع الانشطة الاجتماعية 

انثى

ذكر

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  الا�شطة �
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��  الاجتماع�ةالاس�اب ال��

 : � الأ�شطة الاجتماع�ة ��
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��  أظهرت نتائج المسح أن من الأس�اب ال��

  
o ) 55.46�حاجة ا� شخص مساعد(% 
o ) 44.14نظرة المجتمع والمواقف السلب�ة من الاخ��ن تجاه المعاق(% 
o ) 26.16الت�لفة المال�ة(% 
o ) ولا امل�ها �  %)24.51�حاجة لأدوات خاصة ب�عاق��
o ) � � الاما�ن والا�شطة المناس�ة لإعاق��

 %)18.17نقص ��
o ) 14.86المواصلات غ�� مؤهلة وغ�� �اف�ة(% 
o ) 9.74أخرى(% 

 
  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  
 

� الا�شطة الاجتماع�ةتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 49ش�ل (
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��   الاس�اب ال��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  الا�شطة �
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��  الاجتماع�ةالاس�اب ال��

 : � الأ�شطة الاجتماع�ة ��
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��  أظهرت نتائج المسح أن من الأس�اب ال��

  
o ) 55.46�حاجة ا� شخص مساعد(% 
o ) 44.14نظرة المجتمع والمواقف السلب�ة من الاخ��ن تجاه المعاق(% 
o ) 26.16الت�لفة المال�ة(% 
o ) ولا امل�ها �  %)24.51�حاجة لأدوات خاصة ب�عاق��
o ) � � الاما�ن والا�شطة المناس�ة لإعاق��

 %)18.17نقص ��
o ) 14.86المواصلات غ�� مؤهلة وغ�� �اف�ة(% 
o ) 9.74أخرى(% 

 
  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  
 

� الا�شطة الاجتماع�ةتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 49ش�ل (
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��   الاس�اب ال��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 الأ�شطة ال��اض�ة  

 الا�شطة ال��اض�ة �
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��   الاس�اب ال��

� الأ�شطة ال��اض�ة هو (لا �ستطيع  
� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��  ال��

�
أظهرت نتائج المسح أن من أ��� الأس�اب شيوعا

) جاء ب�س�ة (
�
: فجاء الأس�اب الاخرى%) تفوق الأس�اب جم�عها أما 67.61�ل�ا �

 ت �الا��
  

o ) لدي �   %)12.11عدم ملائمة الاما�ن ال��اض�ة للإعاقة ال��
o ) 11.40عدم وجود شخص مساعد(% 
o ) � � الاما�ن ال��اض�ة الخاصة �المعوق��

 %)9.84نقص ��
o ) 8.88عدم وجود ادوات خاصة(% 
o ) (اس�اب اجتماع�ة) 8.73المواقف السلب�ة من ق�ل �عض الاشخاص تجاه المعاق(% 
o  6.99الاعاقات من ق�ل المؤسسات ال��اض�ة (اهمال �عض(% 
o ) وللمؤسسات ال��اض�ة � � للمعاق��

 %)5.05قلة التم��ل ال��ا��
o ) 3.61أخرى(% 

 
  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
� الا�شطة ال��اض�ةتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 50ش�ل (

� تحد من مشاركة الفرد المعاق ��   الاس�اب ال��
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ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 النقل الخاص والعامستخدام ا 

 استخدام النقل الخاص والعام �
� تواجه الفرد المعاق ��   أنواع الصع��ات ال��

� استخدام النقل الخاص والعام هو توجد صع��ة  
� تواجه الفرد المعاق ��  ال��

�
أظهرت نتائج المسح أن من أ��� الأس�اب شيوعا

) جاء ب�س�ة (
�
:  ىخر الأس�اب الا %) أما 43.53�ل�ة (لا �ستطيع �ل�ا �

 فجاءت �الا��
  

o ) (عدم توفر وسائل مساعدة) ول من الس�ارة �  %)22.92صع��ة الصعود وال��
o ) 16.34ال�لفة المال�ة للحصول ع� س�ارة خاصة(% 
o ) �  %)14.02لا توجد مواقف خاصة �س�ارات المعاق��
o ) 13.95صع��ة الوصول ا� وسائط النقل(% 
o ) 12.35عدم ملائمة الس�ارة(% 
o 10.07والازدحامات ( الا�تظاظ(% 
o  �  %)9.23( عدم تخص�ص مقاعد لجلوس المعاق��
o ) 7.44موقف ونظرة مقد�� الخدمات للمعاق(% 
o ) 5.99مواقع مواقف الس�ارات غ�� مناس�ة(% 
o ) 4.11فهم الاشارة المرور�ة(% 
o ) 3.76سماع الت�بيهات المرور�ة(% 
o ) 3.64رؤ�ة الاشارات المرور�ة(% 
o  3.08(أخرى(% 

 
  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  

� استخدام النقل الخاص والعامتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 51ش�ل (
� تواجه الفرد المعاق ��  أنواع الصع��ات ال��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 النقل الخاص والعامستخدام ا 

 استخدام النقل الخاص والعام �
� تواجه الفرد المعاق ��   أنواع الصع��ات ال��

� استخدام النقل الخاص والعام هو توجد صع��ة  
� تواجه الفرد المعاق ��  ال��

�
أظهرت نتائج المسح أن من أ��� الأس�اب شيوعا

) جاء ب�س�ة (
�
:  ىخر الأس�اب الا %) أما 43.53�ل�ة (لا �ستطيع �ل�ا �

 فجاءت �الا��
  

o ) (عدم توفر وسائل مساعدة) ول من الس�ارة �  %)22.92صع��ة الصعود وال��
o ) 16.34ال�لفة المال�ة للحصول ع� س�ارة خاصة(% 
o ) �  %)14.02لا توجد مواقف خاصة �س�ارات المعاق��
o ) 13.95صع��ة الوصول ا� وسائط النقل(% 
o ) 12.35عدم ملائمة الس�ارة(% 
o 10.07والازدحامات ( الا�تظاظ(% 
o  �  %)9.23( عدم تخص�ص مقاعد لجلوس المعاق��
o ) 7.44موقف ونظرة مقد�� الخدمات للمعاق(% 
o ) 5.99مواقع مواقف الس�ارات غ�� مناس�ة(% 
o ) 4.11فهم الاشارة المرور�ة(% 
o ) 3.76سماع الت�بيهات المرور�ة(% 
o ) 3.64رؤ�ة الاشارات المرور�ة(% 
o  3.08(أخرى(% 

 
  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  

� استخدام النقل الخاص والعامتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 51ش�ل (
� تواجه الفرد المعاق ��  أنواع الصع��ات ال��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 نت  استخدام الحاسوب والان��

 نت والمهارات المستخدمة ف�ه   استخدام الفرد المعاق للحاسوب والان��

نت  ف�ه يوفر الإن�� � ذلك الوصول إ� المعلومات والتعل�م وال��
مجموعة متنوعة من الفرص للأشخاص ذوي الإعاقة �ما ��

نت واستخدامه،  والتواصل مع الآخ��ن. ومع ذلك � الوصول إ� الإن��
لا يزال الأشخاص ذوي الإعاقة يواجهون تحد�ات ��

� الأ ح�ث  نت ب��  فراد السؤال ع� الأ )، وعند ٪23(شخاص ذوي الإعاقة �ش�� ب�انات المسح إ� أن �س�ة استخدام الإن��
 : �

نت من عدمه �انت الإجا�ات �الا��   ذوي الإعاقة عن استخدامهم للحاسوب والأن��

 

o ) نت   %)23.19مستخدم الحاسوب أو الأن��
o ) نت أو الحاسوب  %)76.81غ�� مستخدم للأن��

 
 والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  
  
  

نتاتوز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 52ش�ل (   ستخدام الفرد المعاق للحاسوب والان��
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23.19

غير مستخدم  
الحاسوب أو 

الانترنت 
76.81

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 نت   الدوافع وراء استخدام الان��
 لأهميتها مرت�ة من ر أظهرت نتائج المسح ان أهم المها

�
نت تمثلت وفقا ات والدوافع لاستخدام ذوي الإعاقة للحاسوب والان��

 : �
 وجهة نظرهم �الا��

 
o 46.97( الدردشة(% 
o ) لها� �  %)27.81ممارسة العاب او ت��
o ) نت لتح��ر الوثائق النص�ة أو جداول الب�انات أو العروض التوض�ح�ة مج�ات المشغلة ع�� الان��  %)2.98استعمال ال��
o ) 2.68المعاملات مع المؤسسات الحكوم�ة العامة(% 
o ) �

و��  %)2.68ارسال او استق�ال ب��د ال���
o  اء سلع او  %)2.48خدمات او طلبها (��
o ) 2.28ال�حث عن عمل او ارسال � تقد�م طلب وظ�فة(% 
o ) 0.70استعمال الخدمات المتصلة �السفر او الاقامة ذات الصلة �المسار(% 
o ) 11.42اخرى(% 

  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  

  

نت والمهارات المستخدمة ف�هاستخدام الفرد المعاق للحاسوب توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 53ش�ل (   والان��
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 نت   الدوافع وراء استخدام الان��
 لأهميتها مرت�ة من ر أظهرت نتائج المسح ان أهم المها

�
نت تمثلت وفقا ات والدوافع لاستخدام ذوي الإعاقة للحاسوب والان��

 : �
 وجهة نظرهم �الا��

 
o 46.97( الدردشة(% 
o ) لها� �  %)27.81ممارسة العاب او ت��
o ) نت لتح��ر الوثائق النص�ة أو جداول الب�انات أو العروض التوض�ح�ة مج�ات المشغلة ع�� الان��  %)2.98استعمال ال��
o ) 2.68المعاملات مع المؤسسات الحكوم�ة العامة(% 
o ) �

و��  %)2.68ارسال او استق�ال ب��د ال���
o  اء سلع او  %)2.48خدمات او طلبها (��
o ) 2.28ال�حث عن عمل او ارسال � تقد�م طلب وظ�فة(% 
o ) 0.70استعمال الخدمات المتصلة �السفر او الاقامة ذات الصلة �المسار(% 
o ) 11.42اخرى(% 

  والش�ل التا�� يوضح ذلك: 

  

  

نت والمهارات المستخدمة ف�هاستخدام الفرد المعاق للحاسوب توز�ــــع الافراد ذوي الإعاقة حسب ) 53ش�ل (   والان��
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الخدمات 
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�السفر او 

الاقامة ذات 
 ارالصلة �المس

 أخرى
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023
ات ا � لق�اس مؤ��

2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  
 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 الإعاقة والمجتمع  

 عات  فراد الأ ذوي الاعاقة حسب طلب المعونة ونظرة المجتمع والشعور �الح�ج من اداء الا�شطة اليوم�ة واستلام الت��
  المال�ة

�   اجا�اتهم�انت 
: �الا��  

  تمتل�ها � ازك بنفسك �منعك من طلب برغم الإعاقة ال�� � � ممارسة �شاطاتك الح�ات�ةاع��
  المعونة ��

o ) 64.81نعم(%  
o ) 35.19لا(% 

 
 من نظرة المجتمع لك 

�
  اعاقتك تمنعك من مجابهة المجتمع خوفا

o ) 41.38نعم(%  
o ) 58.62لا(% 

 
 تأد�ة �شاطاتك اليوم�ة �

ا ��   اعاقتك �س�ب لك حرج�
o ) 56.85نعم(%  
o ) 43.15لا(% 

 
  عات المال�ة جراء اعاقتك عطائك�ب مونقو �الا�ة أو المجتمع  الت��
o ) 44.26نعم(%  
o ) 55.74لا(% 

ـــع ) 54ش�ل (  ذوي الاعاقة حسب طلب المعونة ونظرة المجتمع والشعور �الح�ج من اداء الا�شطة اليوم�ة فراد الأتوز�ـ
عات المال�ة   واستلام الت��

64.81 الأ�شطة  الح�ج من تأد�ة

35.19

41.38

58.62 56.85

43.15 44.26

55.74
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المعونة 

يخاف من نظرة 
المجتمع لاعاقة

لا يخاف من نظرة 
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لية يستلم تبرعات ما
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المجتمع

 لا  يستلم تبرعات
مالية من الاسرة او 

المجتمع

 الح�ج من تأد�ة
الا�شطة 

عات المعونةطلب  نظرة المجتمع  استلام الت��

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

  

  

    

  

  السابع القسم

ذوي الإعاقة �عمر  فراد استخدام الوقت للأ
 سنوات فأ��� 10

  

  

  

  

  



ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

  

  

    

  

  السابع القسم

ذوي الإعاقة �عمر  فراد استخدام الوقت للأ
 سنوات فأ��� 10

  

  

  

  

  



ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  فأ���  سنوات10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  الوقت استخدام

� ط��قة استخدامنا للموارد الأخرى
� للإ�سان والذي يؤثر ��

ذوي الإعاقة  فراد أن اهتمام الأ  �عد الوقت رأس المال الحق���
� ح�اتهم ومن أهم المقومات لأداء الأعمال، فمقدار ما �ستطيع 

� تحقيق أهدافهم و�نجاز ال�ث�� ��
ب�دارة وقتهم �ساعدهم ��

ذوي الإعاقة  فراد الأ ب�نت نتائج المسح ان الوقت اللازم لق�ام الفرد إنجازه من أعمال يتوقف ع� مقدار ما لد�ه من وقت ، 
 � ها من الأ�شطة الاخرى لممارسة الح�اة اليوم�ة سواءً �ان ب�داء الفعال�ات الشخص�ة والم�� فيه�ة وغ�� ل�ة والتعل�م�ة وال��

 : �
  �ستطيع تأديتها �مفردة او �مساعدة اشخاص اخ��ن �انت اجا�اتهم �لا��

 
 الأ�شطة الشخص�ة 

  
  

 ل�ة �   الأ�شطة الم��

                          د)6.74س) ( 0.11العنا�ة �الصغار أو ال��ار (                                                        د) 7.10س) (0.12التنظ�ف (

 د)5.98س) ( 0.10إعداد الطعام (                                                        د) 3.22س) (0.05الغس�ل وال�� (

                          د)58.00س) ( 0.97الطعام (تناول                                                             د) 472.98س) (7.88النوم (

 د) 32.24س) (0.54الاستحمام (
 د)10.48س) ( 0.17الحلاقة والتجم�ل (
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  فأ���  سنوات10 �عمر  الإعاقة ذوي للأفراد  الوقت استخدام

� ط��قة استخدامنا للموارد الأخرى
� للإ�سان والذي يؤثر ��

ذوي الإعاقة  فراد أن اهتمام الأ  �عد الوقت رأس المال الحق���
� ح�اتهم ومن أهم المقومات لأداء الأعمال، فمقدار ما �ستطيع 

� تحقيق أهدافهم و�نجاز ال�ث�� ��
ب�دارة وقتهم �ساعدهم ��

ذوي الإعاقة  فراد الأ ب�نت نتائج المسح ان الوقت اللازم لق�ام الفرد إنجازه من أعمال يتوقف ع� مقدار ما لد�ه من وقت ، 
 � ها من الأ�شطة الاخرى لممارسة الح�اة اليوم�ة سواءً �ان ب�داء الفعال�ات الشخص�ة والم�� فيه�ة وغ�� ل�ة والتعل�م�ة وال��

 : �
  �ستطيع تأديتها �مفردة او �مساعدة اشخاص اخ��ن �انت اجا�اتهم �لا��

 
 الأ�شطة الشخص�ة 

  
  

 ل�ة �   الأ�شطة الم��

                          د)6.74س) ( 0.11العنا�ة �الصغار أو ال��ار (                                                        د) 7.10س) (0.12التنظ�ف (

 د)5.98س) ( 0.10إعداد الطعام (                                                        د) 3.22س) (0.05الغس�ل وال�� (

                          د)58.00س) ( 0.97الطعام (تناول                                                             د) 472.98س) (7.88النوم (

 د) 32.24س) (0.54الاستحمام (
 د)10.48س) ( 0.17الحلاقة والتجم�ل (



مديرية اح�صاءات ال�سكان والقوى العاملة / هي�أة الاح�صاء ونظم المعلومات الجغرافية   / العراق 
82

ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  

 الأ�شطة التعل�م�ة  

  
 الأ�شطة الدي��ة  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الذهاب والإ�اب للمؤسسة التعل�م�ة 
 د) 1.72س) (0.03(

 الق�ام �الواج�ات المدرس�ة
 د)3.54س) ( 0.06(

 مدة ال�قاء �المؤسسة التعل�م�ة
 د)5.85(س)  0.10(

الذهاب والإ�اب لاما�ن الع�ادة 
 د) 10.77س) (0.18(

 مدة الصلاة
 د)23.99س) ( 0.40(

حة الدي��ة   الذهاب والإ�اب للمراقد والا��
 د)13.03س) ( 0.22(

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 فيه�ة والثقاف�ة   الأ�شطة ال��

 
 

 

 

 

 

 

  
  الصح�ةالأ�شطة  

ممارسة ال��اضة 
 د) 0.92س) (0.02(

 ممارسة الهوا�ات
 د)2.46س) (0.04(

 الجلوس �المقا�� 
 د)2.76س) ( 0.05(

نت استخدام  الان��
 د) 32.19س) (0.54(

نت  مشاهدة أو استماع تلفاز أو ان��
 د)73.91س) ( 1.23(

 ممارسة المطالعة 
 د)2.07س) ( 0.03(

د) 0.28س) (0.00والمسارح والمعارض (الذهاب للمنتد�ات   

 مراجعة الطب�ب
 د)39.72س) ( 0.66(

 العلاج الطب��� 
 د)4.65س) ( 0.08(

الذهاب والإ�اب للمؤسسة الصح�ة 
د) 20.94س) (0.35(  
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ات االمسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023 � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 فيه�ة والثقاف�ة   الأ�شطة ال��

 
 

 

 

 

 

 

  
  الصح�ةالأ�شطة  

ممارسة ال��اضة 
 د) 0.92س) (0.02(

 ممارسة الهوا�ات
 د)2.46س) (0.04(

 الجلوس �المقا�� 
 د)2.76س) ( 0.05(

نت استخدام  الان��
 د) 32.19س) (0.54(

نت  مشاهدة أو استماع تلفاز أو ان��
 د)73.91س) ( 1.23(

 ممارسة المطالعة 
 د)2.07س) ( 0.03(

د) 0.28س) (0.00والمسارح والمعارض (الذهاب للمنتد�ات   

 مراجعة الطب�ب
 د)39.72س) ( 0.66(

 العلاج الطب��� 
 د)4.65س) ( 0.08(

الذهاب والإ�اب للمؤسسة الصح�ة 
د) 20.94س) (0.35(  
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المسح الوطني لقياس مؤشرات اداء الوظائف والخصائص الاقتصادية والاجتماعية والديموغرافية لذوي الأعاقة لسنة 2023

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 

  العملأ�شطة  

 

 
 الأ�شطة الزراع�ة  

 
  
  
  

  
  

  
  
  
  
 
 
 

 
 
 
 

  

انجاز الأعمال الزراع�ة �المزرعة أو الحد�قة 
 د) 2.56س) (0.04(

 العنا�ة �الحيوانات وت���تها
  د)3.22س) ( 0.05(

 ص�د الاسماك
  د)0.63س) ( 0.01(

� العمل
 مدة ال�قاء ��

 د)11.49س) ( 0.19(

الذهاب والإ�اب للعمل 
 د)1.60س) (0.03(

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

  
 
 

  لقسم الثامنا
 الاحت�اجات المطل��ة

  
  

  
  
  
  



ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      

 

 

 

  العملأ�شطة  

 

 
 الأ�شطة الزراع�ة  

 
  
  
  

  
  

  
  
  
  
 
 
 

 
 
 
 

  

انجاز الأعمال الزراع�ة �المزرعة أو الحد�قة 
 د) 2.56س) (0.04(

 العنا�ة �الحيوانات وت���تها
  د)3.22س) ( 0.05(

 ص�د الاسماك
  د)0.63س) ( 0.01(

� العمل
 مدة ال�قاء ��

 د)11.49س) ( 0.19(

الذهاب والإ�اب للعمل 
 د)1.60س) (0.03(

ات ا � لق�اس مؤ��
2023ة لسنة اداء الوظائف والخصائص الد�موغراف�ة والاجتماع�ة لذوي الاعاقلمسح الوط��  

 
 

ة � العراقه�أة الاحصاء ونظم المعلومات الجغراف� - مدي��ة احصاءات الس�ان والقوى العاملة      
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 المطل��ة الاحت�اجات  

� ع� س��ل المثال،  �حتاج الأشخاص ذوي الإعاقة الحصول ع� نفس الخدمات والفرص المتاحة للأشخاص غ�� المعاق��
�حتاجون إ� الذهاب إ� المدرسة، والحصول ع� الرعا�ة الصح�ة، وكسب الدخل. �ما �حتاجون إ� الحصول ع� 

ها من خدمات محددة مثل إعادة  التأه�ل والأجهزة المساعدة مثل ال�را�� المتحركة أو المواد المكت��ة �خط برا�ل وغ��
� ثلاث مجموعات وتم اخت�ار اع� ثلاث احت�اجات ل�ل 

� تم تحد�دها �� ة هذه الاحت�اجات المعاق�� الاحت�اجات ول���
 : �

 مجموعة للفرد ذوي الإعاقة �الا��

 احت�اجات تعل�م�ة  
o  22.26للنقل من المسكن ا� المدرسة (توف�� وسائط(% 
o ) �  %)22.23توف�� مرافق خاصة للمعاق��
o ) 18.53توف�� مدارس � تأه�ل ق���ة من المسكن .(% 
o ) حسب ن�ع العوق �  %)18.19توف�� مناهج دراس�ة خاصة للمعاق��
o ) �  %)4.59تخص�ص �س�ة من مقاعد ال�عثات للأشخاص المعاق��
o 4.17غة الإشارة (توف�� مناهج دراس�ة مناس�ة لل(% 
o ) الجامعات �

 %)3.91تخف�ض ت�ال�ف الدراسة ��
o ) ��3.25مواد القراءة �خط مك�� كعدسات التكب(% 
o ) 2.49توف�� مقاعد الدراسات العل�ا(% 
o ) الامتحانات �

� الال�ة المستخدمة ��
 %)1.94تعد�لات ��

o  1.60(توف�� كتب مطبوعة �ط��قة برا�ل لجميع المراحل الدراس�ة(% 
o ) 1.76أخرى(% 
o ) 54.02لا توجد احت�اجات(% 

� للأ55ش�ل (  ذوي الإعاقة حسب احت�اجاتهم التعل�م�ة فراد ) التوز�ــــع ال�س��
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� ع� س��ل المثال،  �حتاج الأشخاص ذوي الإعاقة الحصول ع� نفس الخدمات والفرص المتاحة للأشخاص غ�� المعاق��
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 احت�اجات صح�ة 
o ) (داخل وخارج العراق) 47.11توف�� فرصة علاج مجان�ة(% 
o  34.78واجهزة حكوم�ة مجان�ة (توف�� ادوات(% 
o ) 32.78توف�� ع�ادة طوارئ ق���ة من السكن(% 
o ) �  %)22.31توف�� مركز تأه�ل ط��
o ) ���20.81توف�� مرا�ز مختصة �العلاج الطب(% 
o ) مجال الاعاقة �مختلف التقن�ات �

�ة صح�ة متخصصة ��  %)17.82كوادر ���
o  وفحوصات ال�شف الم�كر عن الا ، � الص�� � منح التأم�� ا للمعاق��

�
مراض، للام الحامل مجان

)14.49(% 
o ) 9.11توف�� ممرض � ممرضة خاصة(% 
o ) 6.56توف�� ع�ادة طب�ة لتقد�م الخدمة الصح�ة داخل المدارس(% 
o ) (نطق) 5.17معالج لغوي(% 
o ) العلاج الطب��� داخل غرفة ال��اضة �

� يتم استخدامها ��  %)3.86توف�� �عض الادوات ال��
o ) �

 %)3.20معالج وظ���
o ) 1.23أخرى(% 
o ) 9.06لا توجد احت�اجات(% 

 
� للأ56ش�ل (  ذوي الإعاقة حسب احت�اجاتهم الص��  فراد ) التوز�ــــع ال�س��
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 احت�اجات أخرى  
o ) (رفع الم�لغ الممن�ح من ق�ل وزارة العمل) المتف�غ لرعا�ة المعاق اي �  %)73.03ز�ادة اعانة المع��
o  44.62المؤسسات الحكوم�ة (تقد�م �سه�لات عند مراجعة(% 
o ) ع� اقامة مشار�ــــع منتجة ومساعدتهم ع� ترو�ــــج منتجاتهم �  %)30.67توف�� قروض م��ة لمساعدة المعاق��
o ) 20.41تخف�ض الرسوم والاجور لوسائل النقل داخل�ا وخارج�ا(% 
o  القطاع العام والحكو�� �موجب المادة �

�� �  2013لسنة 38من قانون أولا  � 16تخص�ص درجات وظ�ف�ة للمعاق��
)16.55(% 
o ) مرا�ز التأه�ل �

�� � � المهني��  %)6.85تط��ر مهارات المدر���
o  الشوارع �

استخدام اشارات المرور الناطقة وتخص�ص طرق خاصة لذوي الاحت�اجات الخاصة ��
)3.54(% 
o ) الحصول ع� اجازات السوق� �  %)2.41�سه�لات للراغب��
o ) 3.31أخرى(% 
o  6.98احت�اجات (لا توجد(% 
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